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Korlatolt Felelosségii Tarsasag
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CEGJEGYZEKSZAM: 01 09 870292
KEPVISELI: Dr. Pasztor Zsolt ligyvezetd

(a tovabbiakban: Tarsasag)

Jelen Szabalyzat a Tarsasag adatkezelési tevékenységének belsd szabdlyait tartalmazza AZ
EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETENEK - (2016. aprilis
27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl
és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil
helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet) — vald megfelelés céljabol.

A Szabalyzat megallapitasa és modositasa az ligyvezetd hataskorébe tartozik.

Kelt, Budapest, 2018. majus ho 25. napjan



http://www.eufund.hu/
mailto:info@eufund.hu

www.eufund.hu

EUFUND Consultants Tanacsado6 Kft. ( 3 EUfU n d
1117 Budapest, Garda utca 4. A.lh. 7.em.5. =
info@eufund.hu COﬂSUltantS
TARTALOMJEGYZEK
Tartalom
I | PSPPSR 5
ALTALANOS RENDELKEZESEK .......oouiiuituiiimiisisiisesssssssssssss sttt ssssssssssssssnns 5
1.§ A Szabalyzat c€lja €5 RatAlya........cccooiiiiiiiiicic s 5
(2) E Szabalyzat hatalya természetes személyre vonatkozo személyes adatok Tarsasag altali kezelésére
TEIJEA K. ettt b e bbb R R R R R R R b bRt b et et 5
(3) Egyéni vallalkozo, egyéni cég, Ostermeld ligyfeleket, vevoket, szallitokat e szabalyzat alkalmazasaban
természetes SZemMEIYNEK Kell tEKINTENI. ...iivvviiiiiiiieiiie it ae e sire e 5

(4) Szabalyzat hatalya nem terjed ki az olyan személyes adatkezelésre, amely jogi személyekre vonatkozik,
beleértve a jogi személy nevét és formajat, valamint a jogi személy elérhetoségére vonatkozoé adatokat.

(GDPR (L4)) ettt b et Rttt Rt E et Rt R et r s 5
A Szabalyzat SZemélyi hatalya KIterJed ............coviiiiii i 5

a)  a Tarsasag valamennyi munkavallal6jara, valamint az eseti jelleggel munkavégzésre igénybe vett
QOLEOZOTA, .. ettt h e R R R R R Rt n e n e r e 5
D)  az adatfeldolgozOra, VAlAMINt .........ccciviiiiriiiie et 5
c)  a fentieken kiviil mindazon személyre, aki a Tarsasaggal barmilyen szerz6déses jogviszonyban all. .. 5
A Szabalyzat targyi hatalya KIiterjed...........cociriiiiiiii e 5
a)  a Tarsasagnal keletkezett valamennyi adatra, ...........cooveireriiiiiiineee e 5
b)  azinformatikai rendszerben kezelt vagy feldolgozott adatra,...........cceevererenenesinienieee e 5
C)  az adatkezelés eredményeképpen 1Etrejott adatra, ........ccevveveeiieeiieeiieeie e 5
d)  aTarsasagnal alkalmazott valamennyi hardver- és SZOftvereSzKOZIe, .........coceviririiiniieic e 5
2.8 FOQAloMMEZRAtATOZASOK ......cuviviiiitiiie ettt bbbt b bbb 5
3.8 AZ adatkezZel€s Alap@IVEi.......cccuiiiiiieiie e 7
L FEJEZET ..ottt bbb et b e bR R R R R R Rt 8
AZ ADATKEZELES JOGSZERUSEGENEK BIZTOSITASA ......cooiiiiiiiiiiiiieriiiesiisssiissseiesesieseieeneieneens 8
4.8 Az adatkezel€s JOZALAPJA ...vvvvieeeiieiiiire e 8
5.8 Adatkezelés az érintett hozzajarulasa alapjan...........c.covveeieiiniii s 9
6.8 Jogi kotelezettség teljesitésén alapuld adatkeZel€s .........ooviiieiiiiieiieeee e 10
7.8 Adatbiztonsagra és informaciobiztonsagra vonatkozo szabalyok...........ccccevvveiiirininiiiiiiccec 10
8.8 A Tarsasag adatkezel€si tAJEKOZIALOJA ... ..evvviviriieiiiereire e 11
T FEJEZET ..ottt bR bRt bRt h et R e bRt b Rt R et r et r e 12
MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK ........coccooiviiieieieieiesieeiesiees s 12
9.8 Munkatigyi, SZemeElyZeti NYIIVANTATTAS .......eeieiiieiieie ittt sneenreens 12
10.§  Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezel€s...........coviiiieiiriiiiiiie e 13
11.§  Felvételre jelentkez6 munkavallalok adatainak kezelése, palyazatok, onéletrajzok............ccovcvervennnnne 14
12.§  E-mail fiok hasznalatanak ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés ..........ccvvviiiiiiiiiiiiiiiiinciice 15
13.§ Szamitdgép, laptop, tablet ellendrzésével kapcsolatos adatkezels ..........oovvvvriviiiiiniiiiiiiniienenee 15
14.§ A munkahelyi internethasznalat ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés..........oovvvvviniiiniiniiniennnnen, 16
15.§  Ko6z0sségi oldalak adatkeZelEs ..........ccovviiiiiiiiiiiiiiiei e 16
16.§  Céges mobiltelefon hasznalatanak ellen6rzésével kapcsolatos adatkezelés ...........cccovvviviiiniiiniennnnen, 16
17.§  Kameras megfigyeléssel kapcsolatos adatkeZelEs ...........oocvvviiiiiiiiiiiiii e 16
IV FEJEZET ..ottt btk h bt bbbt Rt bbb bbb bt bbbt R e bRt R et r e 19
SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK ..ot 19
18.§  Szerzddo partnerek adatainak kezelése — vevok, szallitok nyilvantartasa ............ccocvviiiiiiniinciinnns 19
19.§  Jogi személy iigyfelek, vevok, szallitok természetes személy képviseldinek elérhetdségi adatai ........ 19
20.§  Latogatoi adatkezelés a Tarsasag honlapjan - Tajékoztatas siitik (cookie) alkalmazasardl.................. 20
21.§  Latogatoi statisZtiKAK KESZIEESE.......uivviiriiiiiiiiiicie s 20
AV N |74 = OO OO OSSOSO 21
JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK ........osiiiiiiiriiiieiiseseieseiseseiessiessssesenns 21
22.§  Adatkezelés ado- és szamviteli kotelezettségek teljesitése cljabol ... 21
23.§  KifiZetOl AdAtKEZEIES. ... eveiviiiisieeeierieie ettt e et e besbeeseese et e tesrestesreene e e e e eneenrens 21

24.§ A Levéltari torvény szerint maradandé értékii iratokra vonatkozo adatkezelés ..........c.ccoovevviinneennnen, 22



http://www.eufund.hu/
mailto:info@eufund.hu

www.eufund.hu

EUFUND Consultants Tanacsado Kft. ( 3 EUfU n d
1117 Budapest, Garda utca 4. A.lh. 7.em.5. =
info@eufund.hu COﬂSUltantS

25.§  Adatkezelés pénzmosas / terrorizmus finanszirozasa elleni kotelezettségek teljesitése, és korlatozo

INEEZKEAESEK CELIADOL ... .o 22
VL FEIEZET oottt ettt ettt ettt ettt et et a e et e e ettt et et s e et e e e et e e e ettt et et e et et et e et ettt eten et en et 22
ADATBIZONSAGI INTEZKEDESEK ....vvtteeeteeeeteteteteeee e eseeeeete st seesesesetessteseseesesesasesessssesessasasssesesseseneesenns 22

26.§  Adatbiztonsagi INTEZKEAESEK ........coviriiiiiiiiiiiiiee e 22

27.§  Adatfeldolgozo 1ZENYDEVELEIE .......ccviiiiiiiieciee e 23

28.§  Kiilfoldre tOrténd adattoOVADDIAS ......c.eeiviiiiieiieiiii ettt 25
VL FEIEZET oottt ee et e et ee e etee e e e e et e s e et e e e e e e e eeee et es e et et e eeen e e s en s eneneneees 26
ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESE .....ccoeuiiitetiistieissetesissstesessssssesss s sssesssssssssnssssssnsssessnens 26

29.§ Az adatvédelmi incidens fOZalma...........ccoviiiiiiiiiieie e 26

30.§  Adatvédelmi incidensek Kezel€s, OTVOSIASA .....cc.uiiuiiiiiiiiii it 26

31.§  Adatvédelmi incidensek NYIIVANTATTASA .......ccvviveieiiiiiiiie e 27
VL FEIEZET oottt ettt ettt ettt ettt e et et et et et ee s e et et e e e st e e et e e et et e ee et et et et e et en e ee et eeteneeeeseneeeees 27
ADATVEDELMI HATASVIZSGALAT ES ELOZETES KONZULTACIO ..ot 27

32.§  Adatvédelmi hatasvizsgalat és el0zetes KONZUItACIO.......coueveeierieiiiiii e 27
IX. FEIEZET oottt ettt ettt ettt ettt e e et e et ettt et et s e e et e s et et e e e et e e et et e ee et et et et e et et ee et en et en et eeeeeans 27
AZ ERINTETT SZEMELY JOGAL ......ooviviieeteeeeeeteeeee ettt sttt sttt st s nan s sensnies 27

33.§  T4ajékoztatds az Erintett JOZAITOL.......occviiiiiiiiieiieie e e r e 27
X FEJEZET e oottt ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt e ettt ettt n et en e enienes 35
ZARO RENDELKEZESEK .....oooviuiiitiiitstiseetesteses ettt s sttt sttt es st s s st es st nssssssn s ssneasensnens 35

34.§ A Szabalyzat megallapitdsa €5 MOAOSIEASA .....eevveeviriiriiiiie et e 35

35.§ Intézkedések a szabdlyzat MEGISMEITEIESE .....eevveevieiiriiiiie ettt 35
MELLEKLETEK

1. melléklet ADATKERO LAP SZEMELYES ADATOK HOZZAJARULASON ALAPULO
KEZELESEHEZ

2. melléklet FELHASZNALOI ES FELELOSSEGVALLALASI NYILATKOZAT

. melléklet ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

4. melléklet TAJEKOZTATAS ADATKEZELESROL ES SZEMELYHEZ FUZODO

JOGOKROL

. melléklet TAJEKOZTATO ALKALMASSAGI VIZSGALATROL

. melléklet TAJEKOZTATO KAMERAS MEGFIGYELORENDSZER ALKALMAZASAROL

7. melléklet ADATKEZELESI KIKOTES TERMESZETES SZEMELLYEL KOTOTT
SZERZODESHEZ

8. melléklet HOZZARULO NYILATKOZAT JOGI SZEMELY SZERZODO PARTNEREK
TERMESZETES SZEMELY KEPVISELOINEK ELERHETOSEGI ADATALI
KEZELESEHEZ

9. melléklet MUNKASZERZODESI KIKOTES ES NYILATKOZATAZ ADATKEZELESI
SZABALYZAT MEGISMERESEROL, ALKALMAZASAROL, ES
TITOKTARTASI KOTELEZETTSEGROL

10. melléklet ~ ADATFELDOLGOZOI SZERZODES

98]

D



http://www.eufund.hu/
mailto:info@eufund.hu

www.eufund.hu

EUFUND Consultants Tanacsado Kft. ( ) EUf un d

1117 Budapest, Garda utca 4. A.lh. 7.em.5. S

info@eufund.hu COﬂSUItantS
I. FEJEZET

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.§ A Szabalyzat célja és hatalya

(1) E Szabalyzat célja azon belsé szabalyok megallapitasa és intézkedések megalapozasa,
amelyek biztositjak, hogy a Tarsasag adatkezeld és adatfeldolgozd tevékenysége megfeleljen
AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETENEK - (2016.
aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil
helyezésérol (altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR) — tovabba az informacios
onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szold 2011. évi CXII. torvény (a
tovabbiakban: Infotv.) rendelkezéseinek.

(2) E Szabalyzat hatalya természetes személyre vonatkoz6 személyes adatok Tarsasag altali
kezelésére terjed ki.

(3) Egyéni vallalkoz6, egyéni cég, Ostermeld tigyfeleket, vevoket, szallitokat e szabalyzat
alkalmazaséban természetes személynek kell tekinteni.

(4) Szabalyzat hatalya nem terjed ki az olyan személyes adatkezelésre, amely jogi személyekre
vonatkozik, beleértve a jogi személy nevét €s formdjat, valamint a jogi személy elérhetdségére
vonatkozo6 adatokat. (GDPR (14))

A Szabalyzat személyi hatalya kiterjed

a Térsasag valamennyi munkavallaldjara, valamint az eseti jelleggel munkavégzésre igénybe
vett dolgozora,

az adatfeldolgozora, valamint

a fentieken kiviil mindazon személyre, aki a Tarsasdggal barmilyen szerzédéses jogviszonyban
all.

A Szabalyzat targyi hatalya Kiterjed

a Tarsasagnal keletkezett valamennyi adatra,

az informatikai rendszerben kezelt vagy feldolgozott adatra,

az adatkezelés eredményeképpen létrejott adatra,

a Tarsasagnal alkalmazott valamennyi hardver- és szoftvereszkozre,

2.§ Fogalom-meghatarozasok

E Szabalyzat alkalmazasaban iranyado fogalom-meghatarozasokat a GDPR 4. cikke
tartalmazza. Ennek megfeleléen emeljiik ki a f0bb fogalmakat:
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1. ,,személyes adat”: azonositott vagy azonosithatdo természetes személyre (,érintett”)
vonatkoz6 barmely informdcio; azonosithaté az a természetes személy, aki kozvetlen vagy
kozvetett modon, kiilondsen valamely azonosito, példaul név, szam, helymeghatarozo adat,
online azonositd vagy a természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi,
kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényezo alapjan azonosithato;

2. ,adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatdlloményokon automatizalt vagy nem
automatizalt médon végzett barmely miivelet vagy miiveletek Osszessége, igy a gytjtés,
rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés,
felhasznalas, kozlés tovabbitas, terjesztés vagy egyeéb modon torténd hozzaférhetdve tétel utjan,
Osszehangolés vagy 6sszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités;

3. ,,az adatkezelés korlatozasa”: a tarolt személyes adatok megjeldlése jovobeli kezelésiik
korlatozasa céljabol;

4. ,profilalkotas”: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formdja,
amelynek sordn a személyes adatokat valamely természetes személyhez fliz6dé bizonyos
személyes jellemzdk értékelésére, kiillonosen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi
helyzethez,  egészségi  éallapothoz, személyes  preferencidkhoz,  érdeklédéshez,
megbizhatdsaghoz, viselkedéshez, tartozkodasi helyhez vagy mozgashoz kapcsolodo jellemzok
elemzésére vagy eldrejelzésére hasznaljak;

5. ,,alnevesités”: a személyes adatok olyan mddon torténd kezelése, amelynek kovetkeztében
tovabbi informacidk felhasznalasa nélkiil tobbé mar nem allapithaté meg, hogy a személyes
adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen tovabbi informaciot
kiilon taroljak, és technikai €s szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy
azonositott vagy azonosithatd természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet
kapcsolni;

6. ,,nyilvantartasi rendszer”: a személyes adatok barmely modon — centralizalt, decentralizalt
vagy funkciondlis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt alloménya, amely meghatarozott
ismérvek alapjan hozzaférheto;

7. ,,adatkezel6”: az a természetes vagy jogi szemely, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkdzeit onalldan vagy
masokkal egyiitt meghatarozza; ha az adatkezelés cé€ljait €s eszkozeit az unios vagy a tagallami
jog hatdrozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezeld kijeldlésére vonatkozo kiilonds
szempontokat az unios vagy a tagallami jog is meghatarozhatja;

8. ,,adatfeldolgozo”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel;

9. ,,cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely
egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fliggetleniil att6l, hogy harmadik
fél-e. Azon kdzhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unids vagy a
tagallami joggal Osszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem mindsiilnek
cimzettnek; az emlitett adatok e kdzhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az
adatkezelés céljainak megfelelden az alkalmazandé adatvédelmi szabalyoknak;

10. ,,harmadik fél”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezeldvel, az adatfeldolgozoval
vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezeld vagy adatfeldolgozo kdzvetlen irdnyitasa alatt
a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak;
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11. ,az érintett hozzajarulasa”: az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és megfeleld
tajékoztatason alapuld és egyértelmii kinyilvanitdsa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a
megerdsitést félreérthetetlentil kifejezd cselekedet Gtjan jelzi, hogy beleegyezését adja az Ot
érintd személyes adatok kezeléséhez;

12. ,,adatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
moédon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést
eredményezi.

3.§ Az adatkezelés alapelvei

A Tarsasag adatkezeldi tevékenységét a jelen tajékoztatoban foglalt okbol végzi. A tarsasag
mindenkori ligyvezetd igazgatdja, a tarsasag vezetdivel egylittmiikddésben hatarozza meg a
dolgozok adatkezeléssel kapcsolatos feladatait. Tevékenységiik célja hogy térvényes és
tisztességes modon az adatkezelés minden fazisaban biztositsdk az adatok pontossagat,
gondoskodjanak az ¢érintett személyes adatainak védelmérdl jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatas, tovabbitas, torlés vagy megsemmisiilés esetén.

Adatkezelonél minden személyes adat kezelésére csak jog gyakorlasa vagy kotelezettség
teljesitése érdekében van lehetdség. Adatkezeld altal kezelt személyes adatok magancélra valo
felhasznalasa tilos.

Az adatkezelésnek mindenkor meg kell felelnie a célhoz kotottség alapelvének, amelynek
értelmében Adatkezeld személyes adatot csak meghatarozott, egyértelmi és jogszerii célbol,
jog gyakorlésa és kotelezettség teljesitése érdekében kezel, a céllal dsszeegyeztetheté modon.
Csak olyan személyes adat kezelhetd, amely az adatkezelés céljanak megvaldsulasdhoz
elengedhetetleniil sziikséges, a cél elérésére alkalmas, és csak a cél megvaldsulasdhoz
szlikséges mértékben ¢és ideig. Amennyiben az adatkezelés célja megsziint, vagy az adatok
kezelése egyébként jogellenes, az adatok torlésre kertilnek.

A személyes adatok kezelését jogszerlien és tisztességesen, az €rintett szadmara atlathaté modon
kell végezni.

Az adattakarékossdg elvebdl kovetkezOen a kezelt adatoknak az adatkezelés céljanak
szempontjabol megfeleldeknek ¢és relevansaknak kell lennilik és a sziikségesre kell
korlatozodniuk.

A kezelt személyes adatoknak pontosnak, teljesnek és naprakésznek kell lenniiik, az
adatkezelés célja szempontjabdl pontatlan személyes adatokat haladéktalanul torélni vagy
helyesbiteni kell.

Adatkezeld biztositja a rendszerek helyreallithatosagat, valamint annak ellendrizhetdségét,
hogy a személyes adatokat mely harmadik személyeknek tovabbitjak.

A személyes adatok tarolasdnak olyan formaban kell torténnie, amely az érintett azonositasat
csak az adatkezelés céljanak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetévé (korlatozott

tarolhatosag).
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Adatkezeld megfeleld technikai vagy szervezési intézkedések alkalmazasdval biztositja
személyes adatok megfeleld biztonsagat, ideértve azok jogosulatlan vagy jogellenes
kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni védelmet
IS (integritas és bizalmas jelleg).

Az adattovébbitas az adatkezelés céljat szolgald adatkezelési, adatfeldolgozasi tevékenység
részét képezd muvelet, amely soran Adatkezel6 a megfeleld jogalap szerint kiils6 magan- vagy
jogi személynek, felligyeleti szervezetnek elére meghatarozott adatokat, meghatarozott médon,
eldirt idépontban és/vagy rendszerességgel atadja.

Adattovabbitasra minden esetben csak az érintett kifejezett, egyértelmii hozzajarulasa vagy
jogszabaly felhatalmazésa alapjan kertil sor.

Adatkezeld a rendelkezésére bocsatott személyes adatokat ez irdnyt felhatalmazas hidnyaban
semmilyen koriilmények kozott nem adja harmadik fél szamara tovabb. Amennyiben az arra
feljogositott hatdsagok a jogszabalyokban el6irt modon (blincselekmény gyantjaval, hivatalos
adat- lefoglalasi hatarozatban) kérik fel személyes adatok atadasara az Adatkezel6t, az
Adatkezeld - torvényi kotelezettségének eleget téve - atadja a kért és rendelkezésre allo
informaciokat.

Il. FEJEZET
AZ ADATKEZELES JOGSZERUSEGENEK BIZTOSITASA

4.§ Az adatkezelés jogalapja
Személyes adat akkor kezelhetd, ha:

. ahhoz az érintett hozzajarul vagy

. azt a torvény, vagy a torvény felhatalmazésa alapjan, az abban meghatarozott korben
torvény, vagy helyi onkormanyzat rendelete kdzérdeken alapuld célbol elrendeli /
kotelez6 adatkezelés /

Kotelezd adatkezelés esetén a kezelendd anyagok fajtait, az adatkezelés céljat és feltételeit, az
adatok megismerhetdségét, az adatkezelés idOtartamat, valamint az adatkezeld személyét a
torvény, illetve dnkormanyzati rendelet hatarozza meg. Személyes adat kezelhet6 akkor is, ha
az ¢érintett hozzdjarulasdnak beszerzése lehetetlen vagy aranytalan koltséggel jarna és a
személyes adat kezelése a Tarsasdgra vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése céljabol
sziikséges vagy a Tarsasag, ill. harmadik személy jogos érdekének érvényesitése céljabol
sziikséges, ¢és ezen érdek érvényesitése a személyes adatok védelméhez fiiz6dd
jogkorlatozasaval aranyban all.

Az érintettel az adatkezelés megkezdése eldtt kozolni kell, hogy az adatkezelés hozzajarulason
alapul, vagy kotelezd. Az érintettet egyértelmiien, kozérthetden és részletesen tajékoztatni kell
a kezelésre kertild személyes adatokrol, valamint az adatainak kezelésével kapcsolatos minden
tényrdl, igy kiilondsen az adatkezelés céljarol és jogalapjarol, az adatfeldolgozasra jogosult
személyérol, az adatkezelés id6tartamarol, ill. arrol, hogy kik ismerhetik meg az adatokat.

Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzéjarulasa alapjan kertil sor, a Tarsasag a felvett
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adatokat-torvény eltér6 rendelkezésének hidnyaban a ra vonatkozoé jogi kételezettség teljesitése
céljabol, vagy a sajat, ill. harmadik személy jogos érdekének érvényesitése céljabol, ha ezen
érdek érvényesitése a személyes adatok védelméhez fiz6do jog korlatozasaval aranyban all,
tovabbi kiilon hozzajarulas nélkiil is kezelheti.

A Térsasag az adatkezelés soran az aldbbi jogszabalyok alapjan végzi tevékenységét:

e EUROPAIPARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETENEK - (2016.
aprilis 27.) — (GDPR)

e 2011.évi CXII. torvény az informécidos Onrendelkezési jogrol és az
informécioszabadsagrol (,,Info tv”)

e 2005.évi CXXXIIL. torvény a személy és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozdi

tevékenység szabalyairol

2013.¢évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrdl (,,Ptk”)

a biintetdeljarasrol szolo 1998. évi XIX. torvény (,,Be.”);

a biintetdeljarasrol szol6 2017. évi XC. torvény (,,Uj Be.”);

a szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi

rendszerrdl szol6 2012. évi IL. torvény (,,Szbtv.”);

2000.¢évi C. torvény a szamvitelrdl

az addzas rendjérdl szo616 2017. évi CL. torvény; (,,Art”)

1997.évi CLV. torvény a fogyasztovédelemrodl

1995.évi CXVIL. toérvény a személyi jovedelemadorol

1993. évi XCIIIL. torvény a munkavédelemrdl

2012. évi L. torvény a munka torvénykonyvérdl

2001. évi CVIIL torvény az elektronikus kereskedelmi szolgaltatdsok, valamint az

informacios tarsadalommal 6sszefiiggd szolgaltatasok egyes kérdéseirdl

2015.évi CXLIII. térvény a kozbeszerzésekrdl

e 1995.¢évi CXIX. torvény a kutatas és kdzvetlen lizletszerzés céljat szolgald név
¢és lakcim adatok kezelésérdl

5.§ Adatkezelés az érintett hozzajarulasa alapjan

(1) Amennyiben a Tarsasag hozzajarulason alapuld adatkezelést kivan végezni, az érintett
hozzajarulasat személyes adatai kezeléséhez az 1. szami melléklet (ADATKERO LAP
SZEMELYES ADATOK HOZZAJARULASON ALAPULO KEZELESEHEZ) szerinti
adatkérd lap szerinti tartalommal és tajékoztatassal kell kérni.

(2) Hozzajarulasnak mindsiil az is, ha az érintett a Tarsasag internetes honlapjanak
megtekintése soran bejeldl egy erre vonatkozo négyzetet, az informacios tarsadalommal
Osszefiiggd szolgaltatasok igénybevétele soran erre vonatkozd technikai bedllitdsokat hajt
végre, valamint barmely egyéb olyan nyilatkozat vagy cselekedet is, amely az adott
Osszefiiggésben az ¢érintett hozzdjarulasat személyes adatainak tervezett kezeléséhez
egyértelmiien jelzi. A hallgatas, az elére bejeldlt négyzet vagy a nem cselekvés ezért nem
mindsil hozzajarulasnak.
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(3) A hozzajarulas az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett Gsszes adatkezelési
tevékenységre kiterjed. Ha az adatkezelés egyszerre tobb célt is szolgal, akkor a hozzéjarulast
az Osszes adatkezelési célra vonatkozoan meg kell adni.

(4) Ha az érintett hozzajarulasat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mas
tigyekre is vonatkozik — pl, értékesitési, szolgaltatasi szerzodés megkotése - a hozzajarulas
iranti kérelmet ezektdl a mas ligyektdl egyértelmiien megkiilonbdztetheté modon kell eldadni,
érthetd és konnyen hozzaférhetd formdban, vildgos és egyszerii nyelvezettel. Az érintett
hozzajarulasat tartalmazo ilyen nyilatkozat barmely olyan része, amely sérti a Rendeletet,
kotelezd erdvel nem bir.

(5) A Tarsasag nem kotheti szerz0dés megkdtését, teljesitését olyan személyes adatok
kezeléséhez valdé hozzajarulds megadasahoz, amelyek nem sziikségesek a szerzddés
teljesitéséhez.

(6) A hozzajarulds visszavondsat ugyanolyan egyszerii médon kell lehetdvé tenni, mint annak
megadasat.

(7) Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzajaruldsaval kertilt sor, az adatkezel6 a felvett
adatokat torvény eltéro rendelkezésének hianyaban a ra vonatkozo6 jogi kotelezettség teljesitése
céljabol tovabbi kiilon hozzéjarulas nélkiil, valamint az érintett hozzajarulasdnak visszavonasat
kovetden is kezelheti.

6.§  Jogi kotelezettség teljesitésén alapulé adatkezelés

(1) A jogi kotelezettségen alapulo adatkezelés esetén a kezelhetd adatok korére, az adatkezelés
céljara, az adatok tdroldsdnak idOtartamara, a cimzettekre az alapul szolgdld jogszabaly
rendelkezései irdnyadok.

(2) A jogi kotelezettség teljesitése jogcimén alapuld adatkezelés az érintett hozzajarulasatol
fliggetlen, mivel az adatkezelést jogszabaly hatarozza meg. Az érintettel az adatkezelés
megkezdése eldtt ezesetben kozoIni kell, hogy az adatkezelés kotelezd, tovabba az érintettet az
adatkezelés megkezdése elott egyértelmlien és részletesen tdjékoztatni kell az adatai
kezelésével kapcsolatos minden tényrdl, igy kiilondsen az adatkezelés céljarol és jogalapjarol,
az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérdl, az adatkezelés idétartamarol,
arrol, ha az érintett személyes adatait az adatkezeld a ra vonatkozo jogi kotelezettség alapjan
kezeli, illetve arrol, hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A tajékoztatasnak ki kell terjednie az
érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira €s jogorvoslati lehetdségeire is. Kotelezd adatkezelés
esetén a t4jékoztatds megtorténhet az eldbbi informaciokat tartalmazd jogszabalyi
rendelkezésekre valo utalds nyilvadnossagra hozatalaval is.

7.§  Adatbiztonsagra és informaciobiztonsagra vonatkozo szabalyok

A Tarsasag papiralapon, ill. szamitogépes halozaton végzi a személyes adatok tarolasat. A
papiralapt adattarolas kizarélag riasztorendszerrel ellatott, megfeleléen zarhatd helyiségben
torténhet oly modon, hogy az illetéktelen személy altal ne legyen hozzaférhetd vagy
megismerheto.
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Adatkezel0 biztositja, hogy az altala kezelt személyes adat
a) az arra feljogositottak szamara hozzaférhet6 (rendelkezésre allas);
b) hitelessége és hitelesitése biztositott (adatkezelés hitelessége);
c) valtozatlansaga igazolhato (adatintegritas);
d) ajogosulatlan hozzaférés ellen védett (adat bizalmassaga) legyen.

A fentiek érdekében az adatkezelés ideje alatt az érintett személyes adatait az Adatkezel6 azon
munkavallaloi, vezetdi ismerhetik meg, akiknek erre munkavégzésiikhoz vagy jogi/gazdasagi
érdekiik alapjan sziikségilik van, magas szintli hozzaférési kontrollok alkalmazéasa mellett. Ezen
tul ezeket a személyes adatokat csak olyan személyek ismerhetik meg, akik olyan
szolgéltatoknak, megbizottaknak dolgoznak, akik az Adatkezeld részére szolgaltatast
nytjtanak, ha az adathoz valé hozzaférés munkakori feladataik ellatashoz sziikséges.
Adatkezeld az ilyen szolgdaltatokkal, megbizottakkal kotott szerzddésekben biztositja az
adatvédelmi el6irasoknak megfeleld adatkezelést, illetve a megfeleld titoktartast.

A személyes adatok biztonsagat Adatkezeld a technika szintjének megfeleld fizikai és technikai
védelemmel biztositja, amely megakadalyozza az adatokhoz torténd illetéktelen/jogosulatlan
hozzaférést, megvaltoztatast, tovabbitast, nyilvanossagra hozatalt, torlést, megsemmisiilést,
hozzéaférhetetlenné valast, valamint a jogosulatlan adatbevitelt. Adatkezeld ennek keretében
gondoskodik a személyes adatok megfeleld elektronikus védelmérdl (az ehhez hasznalt
eszkdzok rendszeres karbantartdsarol, fejlesztésérdl és frissitésérdl), valamint arr6l, hogy a
személyes adatokat tarold eszkozt (szervert) megfeleld fizikai védelemmel ellatott zart
helyiségben helyezze el.

Adatkezeld minden sziikséges technikai €s szervezési intézkedést megtesz egy esetleges
adatvédelmi incidens (pl. személyes adatokat tartalmazoé fajlok sériilése, eltiinése, illetéktelenek
szamara hozzaférhetévé valasa) elkeriilésére. Egy mégis bekovetkezd incidens esetén a
sziikséges intézkedések ellendrzése, valamint az érintett tdjékoztatasa céljabol Adatkezeld
nyilvantartast vezet, amely tartalmazza az érintett személyes adatok korét, az adatvédelmi
incidenssel érintettek korét €s szamat, az adatvédelmi incidens iddpontjat, koriilményeit,
hatasait és az elharitdsdra megtett intézkedéseket, valamint az adatkezelést eldird jogszabalyban
meghatarozott egyéb adatokat.

A felhasznalokra vonatkozo feleldssegvallalasi nyilatkozatat az adatbiztonsagi ¢s adatvédelmi
szabalyzat melléklete tartalmazza. /2. Szamu melléklet — FELHASZNALOI ES
FELELOSSEGVALLALASI NYILATKOZAT!

8.§ A Tarsasag adatkezelési tajékoztatoja

(1) A Tarsasag altalanos adatkezelési tajékoztatojat a 3. szamu melléklet (4DATKEZELESI
TAJEKOZTATO) tartalmazza.

(2) A Tarsasag valamennyi adatkezelése soran koteles biztositani az érintett jogainak
gyakorlasit.
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I1l. FEJEZET

MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK
9.§  Munkaiigyi, személyzeti nyilvantartas

(1) A munkavallaloktol kizarélag olyan adatok kérhetOk és tarthatok nyilvan, valamint olyan
munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezhetok, amelyek munkaviszony létesitéséhez,
fenntartasdhoz ¢és megsziintetéséhez, illetve a szocidlis-joléti juttatdsok biztositasahoz
sziikségesek ¢és a munkavallald személyhez fiiz0d6 jogait nem sértik.

(2) A Tarsasag szerzédés teljesitése (GDPR 6. cikk (1) bekezdése b)) jogcimén munkaviszony
1étesitése, teljesitése vagy megsziinése céljabol kezeli a munkavallal6 alabbi adatait:
1. név
2. sziiletési név,,
3. sziiletési ideje,
4. anyjaneve,
5. lakcime,
6. allampolgarsaga,
7. addazonosito jele,
8. TAJ szama,
9. nyugdijas torzsszam (nyugdijas munkavallalo esetén),
10. telefonszam,
11. e-mail cim,
12. személyi igazolvany szama,
13. lakcimet igazold hatosagi igazolvany szama,
14. bankszamlaszama,
15. online azonosité (ha van)
16. munkaba 1épésének kezdo és befejezd idépontja,
17. munkakor,
18. iskolai végzettségét, szakképzettségét igazolé okmany masolata,
19. fénykép,
20. onéletrajz,
21. munkabérének Osszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatasaival kapcsolatos adatok,
22. a munkavallal6 munkabérébol jogerds hatarozat vagy jogszabaly, illetve irasbeli
hozzajarulasa alapjan levonando tartozast, illetve ennek jogosultsagat,
23. a munkavallal6 munkajanak értékelése,
24. a munkaviszony megszlinésének maddja, indokai,
25. munkakortdl fliggden erkolesi bizonyitvanya
26. a munkakori alkalmassagi vizsgalatok 0sszegzése,
27. magannyugdijpénztari és onkéntes kolcsonds biztositd pénztari tagsag esetén a pénztar
megnevezése, azonositd szama és a munkavallalo tagsagi szama,
28. kilfoldi munkavallalo esetén utlevélszam; munkavallalasi jogosultsagot igazolo
dokumentuménak megnevezését és szama,
29. munkavallalot ért balesetek jegyzokonyveiben rogzitett adatokat;
30. a joléti szolgaltatas, kereskedelmi széllashely igénybe vételéhez sziikséges adatokat;
31. a Tarsasagnal biztonsagi és vagyonvédelmi célbol alkalmazott kamera €s beléptetd
rendszer,
illetve a helymeghatarozo rendszerek altal rogzitett adatokat.
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(3) Betegségre és szakszervezeti tagsagara vonatkozo adatokat a munkaltaté csak a Munka
Torvénykonyvben meghatarozott jog, vagy kotelezettség teljesitése céljabol kezel.

(4) A személyes adatok cimzettjei: a munkaltatd vezet6je, munkaltatoéi jogkor gyakorloja, a
Tarsasag munkaiigyi feladatokat ellat6 munkavallaloi és adatfeldolgozoi.

(5) A Tarsasag tulajdonosai részére csak a vezetd allast munkavallalok személyes adatai
tovabbithatok.

(6) A személyes adatok tarolasanak idétartama: a munkaviszony megsziinését koveto 3 év.

(7) Az érintettel az adatkezelés megkezdése elott kozolni kell, hogy az adatkezelés a Munka
torvénykonyvén és a munkaltato jogos érdekeinek érvényesitésén alapul

(8) A munkaltatd a munkaszerz6dés megkotésével egyidejiileg a jelen szabalyzat 4. szamu
melléklete (TAJEKOZTATAS ADATKEZELESROL ES SZEMELYHEZ FUZODO
JOGOKROL) szerinti Tajékoztatd dtadasaval tajékoztatja a munkavallalot személyes adatainak
kezelésérdl €s személyhez fiiz6d6 jogokrol.

A Tarsasag a munkavallaloival kapcsolatos bér- és munkaiigyi tevékenységre Konyveld és
Bérszdmfejtd szolgaltatoval szerzddott, mely szolgéltatd ekorben nyilvantartast vezet, mely a
munkavallal6 munkaviszonnyal kapcsolatos adatait bérszamfejtésre, tarsadalombiztositasi €s
statisztikai adatszolgaltatasra, valamint az 1995.évi CXVIL torvény alapjan munkaltatoi ado
megallapitassal kapcsolatosan hasznalja fel.

Konyveld ¢és Bérszamfejtd szolgaltatd, mint adatfeldolgozo:
K&M Szamviteli Tanacsado Bt, Horvath Krisztina
Székhely: 2600 Vac, Nagymezd ut 77.

Telefonszam: +36 30 288 0468

E-mail: horvathkrisztall@gmail.com

10.§ Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavallaloval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalat alkalmazhato, amelyet
munkaviszonyra vonatkozé szabdly ir eld, vagy amely munkaviszonyra vonatkozo6 szabalyban
meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezettség teljesitése érdekében sziikséges. A vizsgalat eldtt
részletesen tajékoztatni kell a munkavéllalokat tobbek kozott arrdl, hogy az alkalmassagi
vizsgalat milyen készség, képesség felmérésére iranyul, a vizsgilat milyen eszkdzzel,
modszerrel torténik. Amennyiben jogszabdly irja el6 a vizsgalat elvégzését, akkor tdjékoztatni
kell a munkavallalokat a jogszabaly cimérdl és a pontos jogszabalyhelyrdl is. E Téjékoztatashoz
kapcsolodod adatkezelési tajékoztatd mintdjat jelen szabdlyzat 5. szamu melléklete
(TAJEKOZTATO ALKALMASSAGI VIZSGALATROL) tartalmazza.

(2) A munkaalkalmassagra, felkésziiltségre iranyuld tesztlapok a munkaltatd mind a
munkaviszony létesitése elott, mind pedig a munkaviszony fennallasa alatt kitoltetheti a
munkavallalokkal.
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(3) Az egyértelmiien munkaviszonnyal kapcsolatos, a munkafolyamatok hatékonyabb ellatasa,
megszervezése érdekében csak akkor tolthetd ki a munkavallalok nagyobb csoportjaval
pszicholdgiai, vagy személyiségjegyek kutatdsdra alkalmas tesztlap, ha az elemzés soran
felszinre keriilt adatok nem kothetdk az egyes konkrét munkavallalokhoz, vagyis anonim
modon torténik az adatok feldolgozasa.

(4) A kezelhet6 személyes adatok kore: a munkakori alkalmassag ténye, és az ehhez sziikséges
feltételek.

(5) Az adatkezelés jogalapja: a munkaltatd jogos érdeke.

(6) A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartasa, munkakor
betoltése.

(7) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: A vizsgalat eredményt a
vizsgalt munkavallalok, illetve a vizsgalatot végzd szakember ismerhetik meg. A munkaltato
csak azt az informdaciot kaphatja meg, hogy a vizsgalt személy a munkara alkalmas-e vagy sem,
illetve milyen feltételek biztositandok ehhez. A vizsgalat részleteit, illetve annak teljes

crer

(8) Kizardlag a munkavallalo foglalkoztatasaig, ill. ha az adatkezelést torvény, ill.
onkormanyzati rendelet rendeli el, az 1. sz. pontban feltiintetett torvények eldirdsainak
figyelembevételével.

11.§ Felvételre jelentkez6 munkavallalok adatainak kezelése, palyazatok, onéletrajzok

(1) A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve, sziiletési ideje, helye, anyja
neve, lakcim, képesitési adatok, fénykép, telefonszam, e-mail cim, a jelentkezordl készitett
munkaltatoi feljegyzés (ha van).

(2) A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbiralasa, a kivalasztottal
munkaszerzddés kotése. Az €rintettet tajékoztatni kell arrél, ha a munkaltatdo nem 6t valasztotta
az adott allasra.

(3) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

(4) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoridi: a Tarsasagnal munkaltatoi
jogok gyakorlasara jogosult vezetd, munkaiigyi feladatokat ellato munkavallalok.

(5) A személyes adatok tarolasanak idétartama: A jelentkezés, palyazat elbiralasaig. A Ki nem
valasztott jelentkezk személyes adatait tordlni kell. Torolni kell annak adatait is, aki
jelentkezését, palydzatat visszavonta. A ki nem valasztott jelentkezéknek lehetdségiik van
hozzajarulni ahhoz, hogy egy esetleges késdbbi allaslehetdség érdekében oOnéletrajzukat és
annak esetleges mellékleteit az alabb jelzett ideig megdrizzik, és igy a jovoben mas
allaslehetséggel esetlegesen megkeressiik, allasinterjira behivjuk. A ki nem vélasztott
jelentkezOk ezzel kapcsolatos hozzdjarulasat a vonatkozo6 allas betoltésérdl és a ki nem
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valasztasrol szolo értesitéssel egyidejlileg kérjiik, 30 napot biztositva a hozzajarulas
megadasahoz.

El6fordul, hogy allashirdetés hianyaban is kiildenek résziinkre dnéletrajzot. Ezek kezelésével
kapcsolatban a ki nem vélasztott jelentkezOk hozzajaruldson alapuld adatkezelésével
megegyezden jarunk el.

(6) A munkaltatd csak az érintett kifejezett, egyértelmii és Onkéntes hozzajarulasa alapjan
Orizheti meg a palyazatokat, feltéve, ha azok megdrzésére a jogszabalyokkal 6sszhangban allo
adatkezelési célja elérése érdekében sziikség van. E hozzajarulast a felvételi eljaras lezarasat
kovetden kell kérni a jelentkezOktol.

12.§ E-mail fiok hasznalatanak ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) Ha a Tarsasag e-mail fiokot bocsat a munkavallal6 rendelkezésére — ezen e-mail cimet és
fiokot a munkavallalé kizar6lag munkakori feladatai céljara hasznalhatja, annak érdekében,
hogy a munkavallalok ezen keresztiil tartsdk egymadssal a kapcsolatot, vagy a munkaltato
képviseletében levelezzenek az ligyfelekkel, mas személyekkel, szervezetekkel.

(2) A munkavallal6 az e-mail fibkot személyes célra nem hasznalhatja, a fiokban személyes
leveleket nem tarolhat.

(3) A munkaltat6 jogosult az e-mail fiok teljes tartalmat és hasznalatat rendszeresen — 3 havonta
- ellendrizni, ennek soran az adatkezelés jogalapja a munkaltatd jogos érdeke. Az ellenérzés
célja az e-mail fiok hasznalatara vonatkoz6 munkaltatoi rendelkezés betartasanak ellendrzése,
tovabba a munkavallaléi kotelezettségek (Mt. 8.§, 52. §) ellendrzése.

(4) Az ellendrzésre ¢és adatkezelésre a munkaltatdé vezetdje, vagy a munkaltatdoi jogok
gyakorldja jogosult.

(5) Amennyiben az ellenérzés koriilményei nem zarjak ki ennek lehetdségét, biztositani kell,
hogy a munkavallal6 jelen lehessen az ellendrzés soran.

(6) Az ellendrzés el6tt  tajékoztatni kell a munkavallalét arrol, hogy milyen munkaltatoi érdek
miatt keriil sor az ellenérzésre, munkaltatd részérdl ki végezheti az ellendrzést, - milyen
szabalyok szerint keriilhet sor ellenérzésre (fokozatossag elvének betartdsa) és mi az eljarés
menete, - milyen jogai €s jogorvoslati lehetdségei vannak a az e-mail fiok ellendrzésével egyiitt
jard adatkezeléssel kapcsolatban.

(7) Az ellendrzés soran a fokozatossag elvét kell alkalmazni, igy elsddlegesen az e-mail cimébdl
és targyabol kell megallapitani, hogy az a munkavallalé6 munkakori feladataval kapcsolatos, és
nem szemeélyes céli. Nem személyes célu e-mailek tartalmat a munkaltatd korlatozas nélkiil
vizsgalhatja.

(8) Ha jelen szabalyzat rendelkezéseivel ellentétben az allapithaté meg, hogy a munkavallalo
az e-mail fiokot személyes célra hasznalta, fel kell szdlitani a munkavallalét, hogy a személyes
adatokat haladéktalanul tér6lje. A munkavallalo tavolléte, vagy egyiittmiikodésének hianya
esetén a személyes adatokat az ellendrzéskor a munkaltatd torli. Az e-mail fiok jelen
szabalyzattal ellentétes hasznalata miatt a munkaltaté a munkavallaloval szemben munkajogi
jogkdvetkezményeket alkalmazhat.

(9) A munkavallalo az e-mail fiok ellendrzésével egyiitt jaro adatkezeléssel kapcsolatban e
szabalyzatnak az érintett jogair6l szolo fejezetében irt jogokkal élhet.

13.§ Szamitogép, laptop, tablet ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A Tarsasag altal a munkavallaldé részére munkavégzés céljara rendelkezésre bocsatott
szamitogépet, laptopot, tabletet a munkavallalo kizardlag munkakori feladata ellatasara
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hasznalhatja, ezek magéancéli hasznalatdit a Tarsasag megtiltja, ezen eszkozokon a
munkavallaldo semmilyen személyes adatot, levelezését nem kezelheti, és nem tarolhatja. A
munkaltatd ezen eszk6zokon tarolt adatokat ellendrizheti. Ezen eszkdzok munkaltatod altali
ellendrzésére és jogkovetkezményire egyebekben az elébbi 12.§ rendelkezései iranyadok.

14.§ A munkahelyi internethasznalat ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavallalé csak a munkakori feladataval kapcsolatos honlapokat tekintheti meg, a
személyes célt munkahelyi internethasznalatot a munkaltaté megtiltja.

(2) A munkakori feladatként a Tarsasag nevében elvégzett internetes regisztraciok jogosultja a
Tarsasdg, a regisztracid soran a tarsasagra utald azonositdt, jelszot kell alkalmazni.
Amennyiben a személyes adatok megadasa is sziikséges a regisztraciohoz, a munkaviszony
megsziinésekor azok torlését koteles kezdeményezni a Téarsasag.

(3) A munkavallal6 munkahelyi internethasznalatat a munkaltat6 ellenérizheti, amelyre és
jogkdvetkezményire a 12. § rendelkezései iranyadok.

15.§ Kozosségi oldalak adatkezelés

Az adatkezelés célja a facebook.com oldalon a Tarsasag tevékenységének, felépitésének,
allaslehetdségek, céggel kapcsolatos tjdonsdgok bemutatisa

Az adatkezelés jogalapja az informacioszabadsagrol és az informacids onrendelkezési jogrol
sz616 2011.évi CXIIL. tv 5.§ alapjan az érintett Onkéntes hozzajarulasa a facebook.com
kozosségi oldalon torténd regisztracidval €s a weboldal 1ajkoléasaval.

Az adatkezelés a facebook.com oldalon valosul meg. Az adatkezelés idétartamara, modjara, az
adatok torlési és modositasi lehetOségeire a facebook.com kozosségi oldal szabalyzasa
vonatkozik.

(http://www.facebook.com/about/privacy)

16.§ Céges mobiltelefon hasznalatanak ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkaltaté nem engedélyezi a céges mobiltelefon magancéli hasznalatat, a mobiltelefon
csak munkavégzéssel 0sszefliggd célokra haszndlhatd, és a munkaltatd valamennyi kimend
hivas hivoszamat és adatait, tovabba a mobiltelefonon tarolt adatokat ellendrizheti.

(2) A munkavallalo koteles bejelenteni a munkaltatonak, ha a céges mobiltelefont magancélra
hasznalta. Ez esetben az ellenérzés akként folytathato le, hogy a munkaltatd hivasrészletezot
kér a telefonszolgaltatotol és felhivja a munkavallalot arra, hogy a dokumentumon a magancél
hivasok esetében a hivott szamokat tegye felismerhetetlenné. A munkaltato eldirhatja, hogy a
magancél hivasok koltségeit a munkavallalo viselje.

(3) Egyebekben az ellendrzésre és jogkdvetkezményire a 12.§ rendelkezései iranyadok.

17.§ Kameras megfigyeléssel kapcsolatos adatkezelés

(1) Térsasagunk a székhelyén, telephelyén, az tligyfélfogadasra nyitva all6 helyiségeiben az
emberi élet, testi épség, személyi szabadsdg, az iizleti titok védelme és a vagyonvédelem
céljabol elektronikus megfigyeldrendszert alkalmaz, amely kdzvetlen megfigyelést vagy kép-,
hang-, vagy kép- és hangrogzitést és tarolast is lehetévé tesz, ez alapjan személyes adatnak
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tekinthet6 az érintett magatartasa is, amit a kamera rogzit. A Tarsasag., mint adatkezelé a
balesetek megeldzése, a testi €pség védelme érdekében, valamint az esetleges szabalysértések,
vagyon elleni bilincselekmények megeldzése céljabol intézményeiben elektronikus
megfigyeldrendszert iizemeltet. A Tarsasdg nem iizemeltet elektronikus megfigyeldrendszert a
munkavallaloinak megfigyelése céljabol, és nem célja a munkavallald6 munkahelyi
viselkedésének befolyasolasa. Igy nem talalhatdo kamerarendszer a munkakozi sziinet
eltoltésére hivatott helyiségekben, illemhelyen, 6lt6zOkben, és kozteriileten. Az ilizemeltetett
kamerarendszer hangot nem rogzit. A Tarsasag vezetése elkotelezett amellett, hogy kizarolag a
dolgozok, ill. a vendégek altal is megismerhetd, nyilvanos pozicioval rendelkezé kamerak
tizemeljenek a vallalkozas teriiletén. A kamerdk elhelyezésérdl szold sémarajzott, ill. a
munkavallalok elektronikus megfigyeldrendszerrel kapcsolatos  tdjékoztatdjat  jelen
adatkezelési tajékoztatdo melléklete tartalmazza.

(2) Ezen adatkezelés jogalapja a munkaltatd jogos érdekeinek érvényesitése, €s az érintett
hozzajarulasa. Vendégek esetében az érintett személy onkéntes hozzajarulasa a teriiletre torténd
belépéssel, Munkavallalok esetében a személy €s vagyonvédelmi, valamint a magannyomozoi
tevékenység szabalyairdl szo6lo 2005.évi CXXXIIL. tv rendelkezései, valamint a munka
torvénykonyveérdl szold 2012.évi L.tv rendelkezései

(3) Az elektronikus megfigyelérendszer adott teriileten torténd alkalmazasanak tényérdl jol
lathaté helyen, jol olvashatéan, a teriileten megjelenni kivandé harmadik személyek
tajékozodasat eldsegitd modon figyelemfelhivo jelzést, tajékoztatast kell elhelyezni. A
tajékoztatast minden egyes kamera vonatkozasaban meg kell adni. Ez a tajékoztatas tartalmazza
az elektronikai vagyonvédelmi rendszer altal folytatott megfigyelés tényérdl, valamint a
rendszer altal rogzitett, személyes adatokat tartalmazd kép- és hangfelvétel készitésének,
tarolasanak céljarol, az adatkezelés jogalapjardl, a felvétel tarolasanak helyérdl, a tarolas
id6tartamarol, a rendszert alkalmazoé (lizemeltetd) személyérdl, az adatok megismerésére
jogosult személyek korérdl, a felvétel tarolasaval kapcsolatos adatbiztonsagi intézkedésekrol,
tovabba az érintettek jogaira és érvényesitésiik rendjére vonatkozd tajékoztatast is. A
tajékoztatds mintija a szabalyzat 6. szama melléklete. (TAJEKOZTATO KAMERAS
MEGFIGYELORENDSZER ALKALMAZASAROL)

(4) A megfigyelt teriiletre belépé harmadik személyekrdl (ligyfelek, latogatok, vendégek) kép
és hangfelvétel a hozzajarulasukkal készithetd és kezelhetd. A hozzajarulas rautalod
magatartdssal is megadhatd. Rautald magatartas kiilondsen, ha az ott tartézkodo természetes
személy a megfigyelt teriiletre az oda kihelyezett elektronikus megfigyel-rendszer
alkalmazésarol tajékoztatd jelzés, ismertetés ellenére a teriiletre bemegy.

(5) A rogzitett felvételeket felhasznalas hidanydban maximum 3 (harom) munkanapig érizhetok
meg. Felhasznalasnak az mindsiil, ha a rogzitett kép-, hang-, vagy kép- és hangfelvételt,
valamint mas személyes adatot birdsagi vagy mas hatosagi eljarasban bizonyitékként kivanjak
felhasznalni.

(6) Adatbiztonsagi intézkedések:
a) a képfelvételek megtekintésére €s visszanézésére szolgald monitor tigy kell elhelyezni, hogy
a képfelvételek sugarzasa alatt azokat a jogosultsagi koron kiviil mas személy ne lathassa.
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b) A megfigyelés és a tarolt képfelvételek visszanézése kizardlag a jogsértd cselekmények
kiszlirése, az azok megsziintetéséhez sziikséges intézkedések kezdeményezése céljabol
végezheto.

c¢) A kamerak altal sugarzott képekrdl a kdzponti felvevo egységen kiviil mas eszkozzel felvételt
késziteni nem lehet.

d) A felvétel hordozo eszkdzeit elzart helyen kell tarolni.

e) A tarolt képfelvételekhez hozzaférés csak biztonsagos mddon, és akként torténhet, hogy az
adatkezeld személye azonosithato legyen.

f) A tarolt képfelvételek visszanézését és a képfelvételekrdl készitett mentést dokumentalni
kell.

g) A jogosultsdg indokanak megsziinése esetén a tarolt képfelvételekhez a hozzaférést
haladéktalanul meg kell sziintetni.

h) A rogzitd késziilékben elkiilonitett merevlemezrdl fut az operacids rendszer €s a rogzitésre
kertilt felvételek. A felvételekrdl kiilon biztonsagi masolat nem késziil.

1) Jogsértd cselekmény észlelését kovetden a cselekményrdl késziilt felvétel tarolasa és a
sziikséges hatosagi eljaras haladéktalanul kezdeményezése fel6l intézkedni kell, egyben
tajékoztatni kell a hatdsagot, hogy a cselekményrdl képfelvétel késziilt.

(7) Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a kép-, hang-, vagy a kép- és hangfelvétel adatanak
rogzitése érinti, a kép-, hang-, valamint kép- és hangfelvétel rogzitésétdl szamitott harom
munkanapon beliil joganak vagy jogos érdekének igazolasaval kérheti, hogy az adatot annak
kezel6je ne semmisitse meg, illetve ne torodlje.

(8) Nem lehet elektronikus megfigyelorendszert alkalmazni olyan helyiségben, amelyben a
megfigyelés az emberi méltdsagot sértheti, igy kiilondsen az 6ltdzékben, zuhanyzdkban, az
illemhelyiségekben vagy példaul orvosi szobaban, illetve az ahhoz tartoz6 vardban, tovabba az
olyan helyiségben sem, amely a munkavallalok munkakdzi sziinetének eltdltése céljabol lett
kijelolve.

(9) Ha a munkahely teriiletén jogszeriien senki sem tartozkodhat - igy kiilonésen munkaidén
kiviil vagy a munkasziineti napokon - akkor a munkahely teljes teriilete (igy példaul az 61t6zdk,
illemhelyek, munkakd6zi sziinetre kijelolt helyiségek) megfigyelhetd.

(10) Az elektronikus megfigyel6rendszerrel rogzitett adatok megtekintésére a térvényben erre
feljogositottakon kiviil a jogsértések feltarasa és a rendszer mitkddésének ellendrzés céljabol a
kezeld személyzet, a munkaltatd vezetdje €és helyettese, tovabba a megfigyelt teriilet
munkahelyi vezetdje jogosult.

(11) A személy és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozo6i tevékenység szabalyairdl szolo
2005.¢vi CXXXIII. torvény rendelkezései alapjan 3 nap.

(12) A Tarsasag a jogszabaly altal rogzitett hatarid6 elteltével felhasznalas hianyaban a
kamerafelvételt torli. Felhasznalas sordn 3 napon tuli mentése akkor torténhet, ha azt hatésag a
bizonyitasi eljaras sordn a kamerafelvétel mentését elrendeli, ha az érintett személy jogos
érdekének bizonyitasaval kéri, hogy az adatkezeld a rd vonatkozo felvételt mentse. A beérkezett
kérelem jogossagat a Tarsasag adatvédelmi megbizottja elbiralja, és a kérelem jogossaga esetén
gondoskodik a felvétel kimentésérdl, és a térvényi eldirdsok szerinti zarolasarol.
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Hatosagi megkeresés esetén a Tarsasag a mentett felvételt haladéktalanul atadja az igényld
szervezetnek. Amennyiben a zarolt felvétellel kapcsolatosan megkeresés nem torténik, a
felvételt 30 nap elteltével a Tarsasag megsemmisiti.

o IV. FEJEZET )
SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

18.§ Szerz6dé partnerek adatainak kezelése — vevok, szallitok nyilvantartasa

(1) A Tarsasag szerz6dés teljesitése jogecimén a szerzodés megkotése, teljesitése, megsziinése,
szerz6dési kedvezmény nyujtasa céljabol kezeli a vele vevoként, szallitoként szerz6dott
természetes személy nevét, sziiletési nevét, sziiletési idejét, anyja nevét, lakcimét, adéazonositd
jelét, adoszamat, vallalkozoi, Ostermeldi igazolvany szamat, személyi igazolvany szamat,
lakcimét, székhely, telephely cimét, telefonszamat, e-mail cimét, honlap-Cimét,
bankszamlaszamat, vevészamat (ligyfélszamat, rendelésszamat), online azonositdjat (vevok,
szallitok listaja, torzsvasarlasi listak), Ezen adatkezelés jogszeriinek mindsiil akkor is, ha az
adatkezelés a szerz0dés megkotését megeldzéen az érintett kérésére torténd 1épések
megtételéhez sziikséges. A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag ligyfélkiszolgalassal
kapcsolatos feladatokat ellatd6 munkavallaléi, konyvelési, adozasi feladatokat ellato
munkavallaloi, és adatfeldolgozoi. A személyes adatok tarolasanak idOtartama: a szerzédés
megsziinését kovetd 5 év.

(2) Az érintett természetes személlyel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kell, hogy az
adatkezelés a szerzddés teljesitése jogcimeén alapul, az a tdjékoztatas torténhet a szerzédésben
IS. Az érintettet személyes adatai adatfeldolgozo részére torténd atadasardl tajékoztatni kell. A
természetes személlyel kotott szerzddéshez kapcsolodod adatkezelési kikotés szovegét jelen
Szabélyzat 7. szama melléklete (ADATKEZELESI KIKOTES TERMESZETES SZEMELLYEL
KOTOTT SZERZODESHEZ) tartalmazza.

19.§ Jogi személy iigyfelek, vevok, szallitok természetes személy képviseléinek
elérhetdségi adatai

(1) A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve, cime, telefonszama, e-mail
cime, online azonositdja.

(2) A személyes adatok kezelésének célja: a Tarsasag jogi személy partnerével kotott szerzodés
teljesitése, iizleti kapcsolattartds, jogalapja: az érintett hozzéjarulasa.

(3) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: a Tarsasag ligyfélszolgalattal
kapcsolatos feladatokat ellaté munkavallaloi.

(4) A személyes adatok tarolasanak iddtartama: az iizleti kapcsolat, illetve az érintett képviseloi
mindségének fennallasat kovetd 5 évig.

(5) Az adatfelvételi lap mintdjat jelen Szabalyzat 8. szimu melléklete (HOZZARULO
NYILATKOZAT JOGI SZEMELY SZERZODO PARTNEREK TERMESZETES SZEMELY

19


http://www.eufund.hu/
mailto:info@eufund.hu

www.eufund.hu

EUFUND Consultants Tanacsado Kft. ( 3 EUfU n d
1117 Budapest, Garda utca 4. A.lh. 7.em.5. =
info@eufund.hu COﬂSUItantS

KEPVISELOINEK ELERHETOSEGI ADATAI KEZELESEHEZ) tartalmazza. Ezen
nyilatkozatot az tigyféllel, vevdvel, szallitoval kapcsolatban all6 munkavallalonak ismertetnie
kell az érintett személlyel és a nyilatkozat alairasaval kérnie kell hozzajarulasat személyes
adatai kezeléséhez. A nyilatkozatot az adatkezelés iddtartamaig meg kell 6rizni.

20.§ Latogatoi adatkezelés a Tarsasag honlapjan - Tajékoztatas siitik (cookie)
alkalmazasarol

(1) A siiti (angolul cookie) egy olyan adat, amit a meglatogatott weboldal kiild a latogato
bongészdjének (valtozonév-érték forméaban), hogy az eltarolja és késObb ugyanaz a weboldal
be is tudja tolteni a tartalmat.

(2) Egy felhasznalonak az elektronikus hirk6zld végberendezésén csak az érintett felhasznald
vilagos ¢és teljes korli — az adatkezelés céljara is kiterjedd — tajékoztatasat kovetd hozzajarulasa
alapjan lehet adatot tarolni, vagy az ott tarolt adathoz hozzaférni (2003. évi C. torvény 155.§/4/).
Ez alapjan a Tarsasadg honlapjan az elsd latogataskor egy rovid oOsszefoglalot kell adni a
latogatd szdmara a siitik alkalmazasardl, és egy linken keresztiil utalni kell a teljes kort
tajékoztatd elérhetéségére (3. szami melléklet szerinti adatkezelési tajékoztato). E
tajékoztatoval a Tarsasag biztositja, hogy a latogatdé a honlap informacids tarsadalommal
Osszefliggd szolgéltatdsainak igénybevétele eldtt és az igénybevétel soran barmikor
megismerhesse, hogy a Tarsasag mely adatkezelési célokbdl mely adatfajtakat kezel, ideértve
az igénybe vevdvel kozvetleniil kapcsolatba nem hozhat6 adatok kezelését is.

(3) Az elektronikus kereskedelmi szolgaltatasok, valamint az informacids tarsadalmi
szolgaltatasok egyes kérdéseirdl szolo 2001. CVIIIL. torvény (Elkertv.) 13/A. § (3) bekezdése
szerint a szolgaltato a szolgaltatas nyujtasa céljabol kezelheti azon személyes adatokat, amelyek
a szolgaltatds nyuajtasdhoz technikailag elengedhetetleniil sziikségesek. A szolgaltatonak az
egyeb feltételek azonossaga esetén ugy kell megvalasztania és minden esetben oly modon kell
lizemeltetnie az informécios tdrsadalommal 0sszefiiggd szolgaltatas nyujtasa sordn alkalmazott
eszkozoket, hogy személyes adatok kezelésére csak akkor keriiljon sor, ha ez a szolgéltatés
nyujtasahoz €s az e torvényben meghatarozott egyéb célok teljestiléséhez feltétleniil sziikséges,
azonban ebben az esetben is csak a sziikséges mértékben ¢és ideig.

21.§ Latogatoi statisztikak készitése

Az adatkezelés célja a Tarsasadg honlapjahoz és a tarsasag altal kozolt informacidkhoz barmely
kiils6 latogatd hozzaférhet. A honlap latogatasa soran a honlap tarhely szolgaltatdja a
szolgaltatas miikddésének ellendrzése, a visszaé¢lések megakadalyozasa, és az ilizemszeru
miikodés biztositasa érdekében rogziti a latogatdi adatokat. A rogzités célja a honlap
hasznalatara vonatkozo informaciok gytjtése, latogatottsagi €s internet hasznalati statisztikak,
elemzések készitése. A kiilsd szolgaltatok a felhaszndld szamitogépén, Un. siitit (cookie)
helyeznek el, igy lehetdségiik nyilik Gsszekapcsolni a felhasznald aktualis latogatasat a
korabbiakkal. A felhasznalé a honlapon felugro ablakban a siitikre vonatkozd kérelmet
barmikor visszautasithatja.

A kezelt adatok kore: Datum, idépont, felhasznalé szamitogépének IP cime, meglatogatott oldal
IP cime, el6zbleg meglatogatott oldal IP cime, felhasznald operacids rendszerével kapcsolatos
adatok
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Az adatkezelés jogalapja az informacioszabadsagrol és az informacids onrendelkezési jogrol
sz0l16 2011.évi CXII. tv 5.§-a, alapjan a személyek onkéntes hozzajarulésa.

V. FEJEZET
JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK

22.§ Adatkezelés ado- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol

(1) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben eldirt add és szamviteli
kotelezettségek teljesitése (konyvelés, adozas) céljabol kezeli a vevoként, szallitoként vele
tizleti kapcsolatba 1ép6 természetes személyek térvényben meghatarozott adatait. A kezelt
adatok az altalanos forgalmi adorol szolo 2017. évi CXXVIL tv. 169.§, és 202.§-a alapjan
kiilondsen: adészam, név, cim, addzasi statusz, a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. térvény 167.§-
a alapjan: név, cim, a gazdasagi miveletet elrendeld személy vagy szervezet megjeldlése, az
utalvanyozo6 ¢€s a rendelkezés végrehajtasat igazold személy, valamint a szervezettdl fliggden
az ellendr alairasa; a készletmozgasok bizonylatain és a pénzkezelési bizonylatokon az atvevo,
az ellennyugtakon a befizetd aldirasa, a személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVIL
torvény alapjan: vallalkozoi igazolvany szama, 6stermel6i igazolvany szama, adéazonosito jel.

(2) A személyes adatok tarolasanak idGtartama a jogalapot add jogviszony megsziinését kovetd
8 év.

(3) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag addzasi, konyvviteli, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi feladatait ellatd munkavallaloi €s adatfeldolgozoi.

23.§ Kifizetoi adatkezelés

(1) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben eldirt ado és
jarulékkotelezettségek teljesitése (ado-, addeldleg, jarulékok megallapitasa, bérszamfejtés,
tarsadalombiztositasi, nyugdij ligyintézés) céljabol kezeli azon érintettek — munkavallalok,
csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb juttatisban részesiilok — adotorvényekben eldirt
személyes adatait, akikkel kifizetéi (2017:CL. torvény az addzas rendjér6l (Art.) 7.§ 31.)
kapcsolatban all. A kezelt adatok korét az Art. 50.§-a hatarozza meg, kiilon is kiemelve ebbdl: a
természetes személy természetes személyazonositd adatait (ideértve az el6z0 nevet €s a titulust
1s), nemét, allampolgarsagat, a természetes személy addazonositd jelét, tarsadalombiztositasi
azonosito jelét (TAJ szam). Amennyiben az ad6tdrvények ehhez jogkdvetkezményt fliznek, a
Tarsasag kezelheti a munkavallalok egészségiigyi (Szja tv. 40.§) és szakszervezeti (Szja 47.§(2)
b./) tagsagra vonatkozé adatokat ado és jarulékkotelezettségek teljésités (bérszamfejtés,
tarsadalombiztositasi ligyintézés) céljabol.

(2) A személyes adatok tarolasanak id6tartama a jogalapot ad6 jogviszony megsziinését kovetd
8 év.

(3) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag adozasi, bérszamfejtési, tarsadalombiztositasi
(kifizet6i) feladatait ellato munkavallaléi és adatfeldolgozoi.
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24.§ A Levéltari torvény szerint maradando értékii iratokra vonatkozo adatkezelés

(1) A Tarsasag jogi kotelezettsége teljesitése jogecimén kezeli a koziratokrol, a kozlevéltarakrol
¢s a maganlevéltari anyag védelmérol szold 1995. évi LXVI. térvény (Levéltari torvény) szerint
maradand6 értékiinek mindsiilé iratait abbol a célbol, hogy a Tarsasag irattari anyaganak
maradand6 értékli része épségben és hasznalhatd allapotban a jovO nemzedékei szamara is
fennmaradjon. Az adattarolas ideje: a kozlevéltar részére torténd atadasig.

(2) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag vezetOje, iratkezelést, irattarazast végzo
munkavallaloja, a kozlevéltar munkatérsa.

25.§ Adatkezelés pénzmosas / terrorizmus finanszirozasa elleni kotelezettségek
teljesitése, és korlatozé intézkedések céljabol

(1) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, pénzmosas €s terrorizmus-finanszirozasa
megeldzése és megakadalyozasa céljabol kezeli tigyfelei, ezek képvisel6i, és a tényleges
tulajdonosoknak a pénzmosds ¢és a terrorizmus finanszirozdsa megel6zésérol és
megakaddlyozéasarol szoléo 2017. évi LII. torvényben (Pmt.) meghatarozott adatait:
a) természetes személy a) csaladi és utdnevét, b)sziletési csaladi és utdnevét,
c) allampolgarsagat, d) sziiletési helyét, idejét, e) anyja sziiletési nevét, f) lakcimét, ennek
hianyaban tartozkodasi helyét, g) azonosito okmanyanak tipusat és szamat; lakcimet igazold
hatdsagi igazolvanya szamat, a bemutatott okiratok masolatat. (7.§).

(2) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén az Eurdpai Unid és az ENSZ Biztonsagi
Tanacsa altal elrendelt pénziigyi €s vagyoni korlatozo intézkedések végrehajtasa céljabol kezeli
az err6l sz616 2017. évi LIL torvényben (Kit) meghatarozott adatokat.

(3) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag tigyfélkiszolgalassal kapcsolatos feladatokat
ellatd munkavallaléi, a Tarsasag vezetdje és a Tarsasag Pmt. szerinti kijel6lt személye.

(4) A személyes adatok tarolasanak iddtartama az iizleti kapcsolat megsziinésétdl, illetve az
ligyleti megbizas teljesitésétdl szamitott 8 év. (Pmt. 56.§(2))

VI. FEJEZET
ADATBIZONSAGI INTEZKEDESEK

26.§ Adatbiztonsagi intézkedések

(1) A Tarsasag valamennyi céli és jogalapu adatkezelése vonatkozasaban a személyes adatok
biztonsadga érdekében koteles megtenni azokat a technikai €s szervezési intézkedéseket €s
kialakitani azokat az eljarési szabalyokat, amelyek a GDPR ¢és az Infotv., érvényre juttatasdhoz
sziikségesek.

(2) Az Adatkezel6 az adatokat megfelelé intézkedésekkel védi a véletlen vagy jogellenes
megsemmisités, elvesztés, megvaltoztatas, sériilés, jogosulatlan nyilvanossagra hozatal vagy az
azokhoz val6 jogosulatlan hozzaférés ellen.
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(3) A Tarsasag a személyes adatokat bizalmas adatként mindésiti és kezeli. A munkavallalokkal
a személyes adatok kezelésére vonatkozodan titoktartdsi kotelezettséget ir eld, amelyre a 9.
szami_melléklet (MUNKASZERZODESI KIKOTES ES NYILATKOZATAZ ADATKEZELESI
SZABALYZAT ~ MEGISMERESEROL, ~ ALKALMAZASAROL, —ES  TITOKTARTASI
KOTELEZETTSEGROL) szerinti kikotést kell alkalmazni. A személyes adatokhoz vald
hozzaférést a Tarsasag jogosultsagi szintek megadasaval korlatozza.

(4) A Tarsasag az informatikai rendszereket tlizfallal védi, és virusvédelemmel latja el.

(5) A Tarsasag alkalmazottai a munkahelyi gépekhez csatlakoztathatjdk sajat szamitastechnikai
eszkozeiket, adattarolo és rogzitd eszkozeiket.

(6) A Téarsasadg az elektronikus adatfeldolgozast, nyilvantartast szamitogépes program utjan
végzi, amely megfelel az adatbiztonsag kdvetelményeinek. A program biztositja, hogy az
adatokhoz csak célhoz kototten, ellendrzott koriilmények kozott csak azon személyek férjenek
hozza, akiknek a feladataik ellatasa érdekében erre szilikségiik van.

(7) A személyes adatok automatizalt feldolgozasa soran az adatkezeld és az adatfeldolgozo
tovabbi intézkedésekkel biztositja:

a) a jogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat;

b) az automatikus adatfeldolgozd rendszerek jogosulatlan személyek altali, adatatviteli
berendezés segitségével torténd hasznalatdnak megakadalyozasat;

c) annak ellendrizhet6ségét és megallapithatosagat, hogy a személyes adatokat adatatviteli
berendezés alkalmazéasaval mely szerveknek tovabbitottak vagy tovabbithatjak;

d) annak ellendrizhetdségét és megallapithatosagat, hogy mely személyes adatokat, mikor és ki
vitte be az automatikus adatfeldolgozo rendszerekbe;

e) a telepitett rendszerek lizemzavar esetén torténd helyreallithatosagat és

f) azt, hogy az automatizalt feldolgozas soran fellépd hibakrodl jelentés késziiljon.

(8) A Tarsasag a személyes adatok védelme érdekében gondoskodik az elektronikus uton
folytatott bejovo és kimend kommunikacio ellendrzésérol.

(9) A Téarsasag altal kezelt személyes adatok interneten torténd megosztasa tilos!

(10) A munkahelyen és a Tarsasdg eszkozein fajl letoltd-, jaték-, csevegod-, szexudlis
szolgaltatdsokat kinald oldalak latogatasa szigortian tilos!

(11) Kiilso6 forrasbol kapott vagy letoltott, nem engedélyezett programok hasznalata tilos!
(12) A folyamatban levd munkavégzés, feldolgozas alatt levd iratokhoz csak az illetékes
ligyintézok férhetnek hozza, a személyzeti, a bér- és munkaiigyi as egyéb személyes adatokat

tartalmazo iratokat biztonsagosan elzarva kell tartani.

(13) Biztositani kell az adatok ¢és az azokat hordozd eszk6zok, iratok megfeleld fizikai
védelmét.

27.§ Adatfeldolgozo igénybevétele
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A Térsasag rendszerlizemeltetési feladatok ellatasa céljabol tovabbithat adatokat
adatfeldolgozo vallalkozésoknak, szervezeteknek. Az adatfeldolgozas megkezdése dolgozoi
adatok esetében a dolgozoi adatkezelésrél szold nyilatkozat alairdsa utdan torténik. Az
adatfeldolgozo6 az adatkezelést érint6 dontést az adatkezeld hozzéjaruldsa nélkiil nem hozhat,
az adatkezel6 rendelkezésein kiviil egyéb célu adatfeldolgozast nem végezhet, feladatait

Adatfeldolgozo koteles a Tarsasdg adatvédelmi ¢és adatbiztonsagi szabalyzataban
megfogalmazott szabalyok alapjan a feldolgozandé adatok fizikalis és szoftveres védelmérol
gondoskodni.

A Tarsasag tevékenysége soran az aldbbi adatfeldolgozé vallalkozasokat veszi igénybe:
Konyvelé

K&M Szamviteli Tanacsado Bt, Horvath Krisztina

Székhely: 2600 Vac, Nagymezo ut 77.

Telefonszam: +36 30 288 0468

E-mail: horvathkrisztall@gmail.com

Google

Google Email, Drive, Tablazatok, Dokumentumok kiilonb6z0 céges dokumentaciok tarolasara.
Google LLC

Székhely: 1600 Amphitheatre Parkway, Mountain View, CA 94043, United States
Telefonszam: 650-253-0000

Weboldal: www.google.com, www.google.com/gmail, www.google.com/drive,
www.google.com/spreadsheets/about, www.google.com/docs/about,

Rendszeriizemeltetés

Salesautopilot Kft

Székhely: 1024 Budapest, Margit krt. 31-33. félemelet 4-5.
Cégjegyzékszam: 01 09 286773

Telefonszam: +36 1 490 0172

E-mail: info@salesautopilot.hu

Weboldal: www.salesutopilot.hu

Dropbox

Céges dokumentumok tarolasara és biztonsagi mentésére valo felho szolgaltatas
Dropbox Inc.

Székhely: 333 Brannan Street San Francisco, CA 94107, United States
Telefonszam: 415-857-6800

Weboldal: www.dropbox.com

Websas

Tarhely szolgaltatas

Websas.hu Kft.

Székhely: 8272 Tagyon, Pet6fi Sandor utca 7.
Cégjegyzékszam: 19 09 515271
Telefonszam: +36 1 422 1460

E-mail: info@websas.hu

Weboldal: www.websas.hu
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Magyar Telekom Nyrt.

IP telefon szolgaltatas az kimené és bejovo hivasokhoz
Magyar Telekom Nyrt.

Székhely: 1097 Budapest, Konyves Kalman krt. 36.
Cégjegyzékszam: 01 10 041928

Telefonszam: +36 1 4587177

E-mail: uzleti@telekom.hu

Weboldal: www.telekom.hu/uzleti

Telenor Magyarorszag Zrt.

IP telefon szolgaltatas az kimeno és bejovo hivasokhoz
Telenor Magyarorszag Zrt.

Székhely: 2045 Torokbalint, Pannon ut 1.
Cégjegyzékszam: 13 10 040409

Telefonszam: +36 20 930 4000

E-mail: adatvedelem@telenor.hu

Weboldal: www.telenor.hu

CIB Bank

Bankszamla szolgaltatasok

CIB Bank Zrt.

Székhely: 1027 Budapest, Medve utca 4-14.
Cégjegyzékszam: 01 10 041004
Telefonszam: +36 1 424 2242

Weboldal: https://www.cib.hu

Magyar Posta
Csomag- és levélkézbesito szolgaltatas

Magyar Posta Kartyakozpont Zrt.

Székhely: 1133 Budapest, Vaci ut 110. B. ép. 201.
Cégjegyzeék-szam: 01-10-042463

Telefonszam: +36-1-767-8200

Weboldal: https://www.posta.hu/fooldal

Az adatfeldolgozé vallalkozéasokkal kapcsolatos jognyilatkozatot az adatbiztonsagi ¢és
adatvédelmi szabalyzat melléklete tartalmazza. /10. Szamu melléklet/
(ADATFELDOLGOZOI SZERZODES)

28.§ Kiilfoldre torténé adattovabbitas

Személyes adatot a Tarsasag harmadik orszagban miikodé adatkezeld részére akkor tovabbit,
ha ehhez az érintett személy kifejezetten hozzajarult, és a harmadik orszadgban biztositott a
személyes adatok megfeleld szintli védelme. Ennek alapjan az EGT orszagokba torténd
adattovabbitast ugy kell tekinteni, mintha Magyarorszagon beliili adattovabbitasra keriilne sor.
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VII. FEJEZET

ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESE
29.§ Az adatvédelmi incidens fogalma

(1) Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést
eredményezi; (GDPR 4. cikk 12.)

(2) A leggyakoribb jelentett incidensek lehetnek példaul: a laptop vagy mobil telefon
elvesztése, személyes adatok nem biztonsagos tarolasa (pl. szemetesbe dobott fizetési papirok);
adatok nem biztonsagos tovabbitasa, ligyfél- és vevo- partnerlistak illetéktelen masolasa,
tovabbitasa, szerver elleni tiamadasok, honlap feltorése.

30.§ Adatvédelmi incidensek kezelés, orvoslasa

(1) Adatvédelmi incidensek megel6zése, kezelése, a vonatkozd jogi eléirasok betartasa a
Tarsasag vezetdjének feladata.

(2) Az informatikai rendszereken naplozni kell a hozzaféréseket és hozzaférési kisérleteket, és
ezeket folyamatosan elemezni kell.

(3) Amennyiben a tarsasag ellenOrzésre jogosult munkavallaloi a feladataik ellatasa soran
adatvédelmi incidenst észlelnek, haladéktalanul értesiteniiik kell a Tarsasag vezetdjét.

(4) A Tarsasag munkavallaloi kotelesek jelenteni a Tarsasag vezetdjének, vagy a munkaltatoi
jogok gyakorldjanak, ha adatvédelmi incidenst, vagy arra utald eseményt észlelnek.

(5) Adatvédelmi incidens bejelenthetd a Tarsasag kozponti e-mail cimén, telefonszaman,
amelyen a munkavallalok, szerz6dd partnerek, érintettek jelenteni tudjak az alapul szolgald
eseményeket, biztonsagi gyengeseégeket.

(6) Adatvédelmi incidens bejelentése esetén a Tarsasag vezetdje — az informatikai, pénziigyi és
miikddési vezetd bevonasaval — haladéktalanul megvizsgéalja a bejelentést, ennek soran
azonositani kell az incidenst, el kell donteni, hogy valodi incidensrdl, vagy téves riasztasrol van
sz6. Meg kell vizsgélni és meg kell allapitani:

a. az incidens bekdvetkezésének idOpontjat és helyét,

b. az incidens leirasat, koriilményeit, hatasait,

c. az incidens soran kompromittalodott adatok korét, szamossagat,

d. a kompromittalédott adatokkal érintett személyek korét,

e. az incidens elharitasa érdekében tett intézkedések leirasat,

f. a kar megel6zése, elharitasa, csokkentése érdekében tett intézkedések leirasat.

(7) Adatvédelmi incidens bekdvetkezése esetén az érintett rendszereket, személyeket, adatokat
be kell hatarolni és el kell kiiloniteni €s gondoskodni kell az incidens bekdvetkezését
alatamasztod bizonyitékok begyiijtésérél és megdrzésérol. Ezt kovetden lehet megkezdeni a
karok helyreallitasat és a jogszerti miikddés visszaallitasat.
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31.§ Adatvédelmi incidensek nyilvantartasa

(1) Az adatvédelmi incidensekrdl nyilvantartast kell vezetni, amely tartalmazza:
a) az érintett személyes adatok korét,

b) az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,

) az adatvédelmi incidens id6pontjat,

d) az adatvédelmi incidens koriilményeit, hatasait,

e) az adatvédelmi incidens orvoslasara megtett intézkedéseket,

f) az adatkezelést eldird jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

(2) A nyilvantartasban szerepl6 adatvédelmi incidensekre vonatkozo adatokat 5 évig meg kell
Orizni.

VIII. FEJEZET
ADATVEDELMI HATASVIZSGALAT ES ELOZETES KONZULTACIO

32.§ Adatvédelmi hatasvizsgalat és elozetes konzultacio

(1) Ha az adatkezelés valamely — kiilonosen 10j technoldgidkat alkalmazo — tipusa —,
figyelemmel annak jellegére, hatokorére, koriilményére és céljaira, valdszintisithetden magas
kockazattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, akkor az adatkezel6 az
adatkezelést megeldzéen hatasvizsgalatot végez arra vonatkozoan, hogy a tervezett
adatkezelési miiveletek a személyes adatok védelmét hogyan érintik. Olyan egymashoz hasonld
tipusu adatkezelési miiveletek, amelyek egymashoz hasonldo magas kockazatokat jelentenek,
egyetlen hatasvizsgalat keretei kozott is értékelhetdek.

(2) Ha az adatvédelmi hatasvizsgalat megallapitja, hogy az adatkezelés az adatkezel6 altal a
kockézat mérséklése céljabal tett intézkedések hidnyaban valdsziniisithetden magas kockazattal
jar, a személyes adatok kezelését megeldzbden az adatkezeld konzultal a feliigyeleti hatosaggal.

(3) Az adatvédelmi hatasvizsgalat és elézetes konzultacio részletes szabalyaira a GDPR 35-
36. cikkei és az Infotv. rendelkezései iranyadok.

IX. FEJEZET
AZ ERINTETT SZEMELY JOGAI

33.§ Tajékoztatas az érintett jogairol

(1) Az érintett jogai réviden Osszefoglalva:
1. Atlathato tajékoztatas, kommunikécio és az érintett joggyakorldsanak eldsegitése
2. Elozetes tajékozodashoz vald jog — ha a személyes adatokat az érintettdl gytjtik
3. Az érintett tdjékoztatasa és a rendelkezésére bocsatando informaciok, ha a személyes

adatokat az adatkezeld nem t6le szerezte meg

Az érintett hozzaférési joga

A helyesbitéshez val6 jog

A torléshez valo jog (,,az elfeledtetéshez vald jog”™)

Az adatkezelés korlatozasahoz valo6 jog

A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés

korlatozéasahoz kapcsolodo értesitési kotelezettség

N gk
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9. Az adathordozhatosaghoz val6 jog

10. A tiltakozashoz valo jog

11. Automatizalt dontéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotast

12. Korlatozasok

13. Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrol

14. A feliigyeleti hatésagnal torténd panasztételhez valo jog (hatdsagi jogorvoslathoz
valo jog)

15. A feliigyeleti hatésaggal szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz val6 jog

16. Az adatkezeldvel vagy az adatfeldolgozoval szembeni hatékony birdsagi
jogorvoslathoz valé jog

(2) Az érintett jogai részletesen:
1. Atlathat6 tajékoztatas, kommunikacié és az érintett joggyakorlasanak elésegitése

1.1. Az adatkezelOnek az érintett részére a személyes adatok kezelésére vonatkozo valamennyi
informéciot és minden egyes tdjékoztatdst tomor, atlathato, érthetd és konnyen hozzéaférhetd
formaban, vilagosan és kozérthetben megfogalmazva kell nyujtania, kiilonosen a
gyermekeknek cimzett barmely informacid esetében. Az informdcidkat irdsban vagy maés
modon — ideértve adott esetben az elektronikus utat is — kell megadni. Az érintett kérésére
szobeli t4jékoztatds 1is adhato, feltéve, hogy méis modon igazoltdk az érintett
személyazonossagat.

1.2. Az adatkezeldnek eld kell segitenie az érintett jogainak a gyakorlasat.

1.3. Az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a kérelem
beérkezésétdl szamitott egy honapon beliil tajékoztatja az érintettet a jogai gyakorlaséara
iranyuld kérelme nyoman hozott intézkedésekrdl. E hataridé a GDPR-ben irt feltételekkel
tovabbi két honappal meghosszabbithato. amelyrdl az érintettet tajekoztatni kell.

1.4. Ha az adatkezel® nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkiil,
de legkésdbb a kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon beliil tajékoztatja az érintettet az
intézkedés elmaradasanak okairdl, valamint arrél, hogy az érintett panaszt nyujthat be valamely
feliigyeleti hatosagnal, és élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

1.5. Az adatkezeld az informdcidkat és az érintett jogairdl szolo tajékoztatast és intézkedést
dijmentesen biztositja, azonban a GDPR-ben irt esetekben dij szamithato fel.

A részletes szabalyok a GDPR 12 cikke alatt talalhatok.
2. Elozetes tajékozodashoz valé jog — ha a személyes adatokat az érintettol gyijtik

2.1. Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel 6sszefliggd tényekrdl és informaciokrol az
adatkezelés megkezdését megeldzden tajékoztatast kapjon. Ennek keretében az érintettet
tajékoztatni kell:

a) az adatkezeld és képviseldje kilétérdl és elérhetdségeirdl,

b) az adatvédelmi tisztviseld elérhetdségeirdl (ha van ilyen),

¢) a személyes adatok tervezett kezelésének céljarol, valamint az adatkezelés jogalapjarol,

28


http://www.eufund.hu/
mailto:info@eufund.hu

www.eufund.hu

EUFUND Consultants Tanacsado Kft. ( 3 EUfU n d
1117 Budapest, Garda utca 4. A.lh. 7.em.5. =
info@eufund.hu COﬂSUItantS

d) jogos érdek érvényesitésén alapulod adatkezelés esetén, az adatkezeld vagy harmadik fél jogos
érdekeirol,

e) a személyes adatok cimzettjeirdl — akikkel a személyes adatot kozlik - , illetve a cimzettek
kategoriairol, ha van ilyen;

e) adott esetben annak tényérdl, hogy az adatkezeld harmadik orszagba vagy nemzetkozi
szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat.

2.2. A tisztességes €s atlathato adatkezelés biztositsa érdekében az adatkezeldnek az érintettet
a kovetkez6 kiegészitd informaciokrol kell tajékoztatnia:

a) a személyes adatok taroldsanak idétartamardl, vagy ha ez nem lehetséges, ezen id6tartam
meghatarozasdnak szempontjairdl;

b) az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az adatkezel6tél a rd vonatkozd személyes
adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozésat, és
tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhatdsadghoz
val6 jogarol,

c) az érintett hozzajarulasan alapuld adatkezelés esetén arrdl, hogy a hozzajarulas barmely
idépontban torténd visszavondsdhoz vald jog, amely nem érinti a visszavonds eldtt a
hozzéjarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszeriiségét;

d) a feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benytjtasanak jogarol;

e) arrdl, hogy a személyes adat szolgaltatiasa jogszabalyon vagy szerzddéses kotelezettségen
alapul vagy szerzddés kotésének eldfeltétele-e, valamint hogy az érintett koteles-e a személyes
adatokat megadni, tovabba hogy milyen Iehetséges kovetkezményeikkel jarhat az
adatszolgaltatas elmaradasa;

f) az automatizalt dontéshozatal tényérdl, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb
ezekben az esetekben az alkalmazott logikarol, ¢és arra vonatkozdan érthetd informaciokrol,
hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentdséggel, és az érintettre nézve milyen varhatod
kovetkezményekkel bir.

2.3. Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a gyljtésiik céljatol eltérd célbol tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megeldzden tdjékoztatnia kell az érintettet
errdl az eltérd célrdl és minden relevans kiegészitd informaciorol.

Az eldzetes tajékozodashoz vald jog részletes szabalyait a GDPR 13. cikke tartalmazza.

3. Az érintett tajékoztatasa és a rendelkezésére bocsatando informaciok, ha a személyes
adatokat az adatkezel6 nem tole szerezte meg

3.1. Ha az adatkezeld a személyes adatokat nem az érintettdl szerezte meg, az érintettet az
adatkezelonek a személyes adatok megszerzésétdl szamitott legkésdbb egy honapon beliil; ha
a személyes adatokat az érintettel valo kapcsolattartas céljara hasznaljak, legalabb az érintettel
valo elsO kapcsolatfelvétel alkalmaval; vagy ha varhatéan mas cimzettel is kozlik az adatokat,
legkésobb a személyes adatok elsé alkalommal vald kozlésekor tajékoztatnia kell az elébbi 2.
pontban irt tényekrdl és informaciokrol, tovabba az érintett személyes adatok kategoriairdl,
valamint a személyes adatok forradsardl és adott esetben arrdl, hogy az adatok nyilvanosan
hozzéaférhetd forrasokbol szarmaznak-e.

3.2. A tovabbi szabalyokra az elébbi 2. pontban (Eldzetes tajékozodashoz valo jog) irtak
iranyadok.
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E tajékoztatas részletes szabalyait a GDPR 14. cikke tartalmazza.
4. Az érintett hozzaférési joga

4.1. Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezel6t6l visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz ¢és az elobbi 2-3. pontban irt kapcsolodd
informaciokhoz hozzaférést kapjon. (GDPR 15. cikk).

4.2. Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére torténd
tovabbitasara keriil sor, az érintett jogosult arra, hogy tdjékoztatast kapjon a tovabbitasra
vonatkozoan a GDPR 46. cikk szerinti megfeleld garanciakrol.

4.3. Az adatkezelonek az adatkezelés targyat képez6 személyes adatok masolatat az érintett
rendelkezésére kell bocsatania. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az adatkezelé az
adminisztrativ koltségeken alapulo, ésszerli mértékii dijat szamithat fel.

Az érintett hozzaférési jogara vonatkozo részletes szabalyokat a GDPR 15. cikke tartalmazza.
5. A helyesbitéshez valo jog

5.1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil
helyesbitse a ra vonatkozo pontatlan személyes adatokat.

5.2. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hidnyos
személyes adatok — egyebek mellett kiegészitd nyilatkozat utjan torténd — kiegészitését is.

Ezen szabalyokat a GDPR 16. cikke tartalmazza.
6. A torléshez valo jog (,,az elfeledtetéshez valo jog”)

6.1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil tordlje
a ra vonatkoz6 személyes adatokat, az adatkezeld pedig koteles arra, hogy az érintettre
vonatkozo6 személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil tordlje, ha

a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbol, amelybdl azokat gylijtotték vagy mas
modon kezelték;

b) az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képezd hozzajarulasat, és az adatkezelésnek
nincs mas jogalapja;

c) az ¢érintett tiltakozik az adatkezelése ellen, és nincs elsObbséget €élvezd jogszerli ok az
adatkezelésre,

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

e) a személyes adatokat az adatkezeldre alkalmazando uniés vagy tagallami jogban eléirt jogi
kotelezettség teljesitéséhez torolni kell;

f) a személyes adatok gytijtésére kozvetleniil gyermeknek kinalt, informaciés tarsadalommal
Osszefiiggd szolgaltatdsok kindlasaval kapcsolatosan kertilt sor.

6.2. A torléshez valo jog nem érvényesithetd, ha az adatkezelés szlikséges
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a) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz ¢€s a tdjékozodashoz vald jog gyakorlasa céljabol;

b) az adatkezeldre alkalmazand6 unios vagy tagallami jog szerinti kotelezettség teljesitése,
illetve kozérdekbol vagy az adatkezeldre ruhdzott kzhatalmi jogositvany gyakorlasa keretében
végzett feladat végrehajtasa céljabol;

¢) a népegészségligy teriiletét érinté kdzérdek alapjan;

d) a kozérdeki archivalas céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai
célbol, amennyiben a torléshez valo jog valosziniisithetden lehetetlenné tenné vagy komolyan
veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e) jogi igények eloterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

A torléshez valo jogra vonatkozo részletes szabalyokat a GDPR 17. cikke tartalmazza.
7. Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog

7.1. Az adatkezelés korlatozasa esetén az ilyen személyes adatokat a tarolés kivételével csak az
érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az
Unid, illetve valamely tagallam fontos kozérdekébdl lehet kezelni.

7.2. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld korlatozza az adatkezelést, ha az
alabbiak valamelyike teljesiil:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra
vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az Adatkezeld ellendrizze a személyes adatok
pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

c) az Adatkezelének mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az
érintett igényli azokat jogi igények eldterjesztésehez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy
d) az ¢érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az iddtartamra
vonatkozik, amig megallapitisra nem keriil, hogy az adatkezeld jogos indokai elsébbséget
¢élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

7.3. Az adatkezelés korlatozasanak feloldasarol az érintettet elézetesen tajékoztatni kell.
A vonatkoz6 szabalyokat a GDPR 18. cikke tartalmazza.

8. A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés
korlatozasahoz kapcsolodo értesitési kotelezettség

Az adatkezeld minden olyan cimzettet tajékoztat valamennyi helyesbitésrol, torlésrél vagy
adatkezelés-korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték, kivéve, ha ez
lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy erdfeszitést igényel. Az érintettet kérésére az
adatkezeld t4jékoztatja e cimzettekrol.

E szabélyok a GDPR 19. cikke alatt talalhatok.

9. Az adathordozhatdésaghoz valo jog
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9.1. A GDPR-ben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozd, altala egy
adatkezel rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles kdrben hasznalt, géppel
olvashat6 formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik
adatkezelOnek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadalyozna az az adatkezeld, amelynek a
személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha

a) az adatkezelés hozzajaruldson, vagy szerzédésen alapul; és

b) az adatkezelés automatizalt modon torténik.

9.2. Az ¢rintett kérheti a személyes adatok adatkezelok kozotti kozvetlen tovabbitasat is.

9.3. Az adathordozhat6saghoz valo jog gyakorlasa nem sértheti a GDPR 17. cikkét (A torléshez
val6 jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”). Az adtahordozhatésaghoz valé jog nem alkalmazando
abban az esetben, ha az adatkezelés kozérdekli vagy az adatkezeldre ruhazott kozhatalmi
jogositvanyai gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges. E jog nem
¢érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.

A részletes szabalyokat a GDPR 20. cikke tartalmazza.
10. A tiltakozashoz valo jog

10.1. Az ¢érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor
tiltakozzon személyes adatainak kozérdeken, kozfeladat végrehajtasan (6. cikk (1) e)), vagy
jogos érdeken (6. cikk f)) alapuld kezelése ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken alapuld
profilalkotast is. Ebben az esetben az adatkezel a személyes adatokat nem kezelheti tovabb,
kivéve, ha az adatkezeld bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejii jogos okok
indokoljak, amelyek elsObbséget ¢élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival
szemben, vagy amelyek jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez
kapcsolodnak.

10.2. Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen iizletszerzés érdekében torténik, az érintett
jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozd személyes adatok e célbdl torténd
kezelése ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kozvetlen iizletszerzéshez
kapcsolodik. Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen iizletszerzés érdekében
torténd kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbol nem kezelhetdk.

10.3. Ezen jogokra legkésébb az érintettel vald elsé kapcsolatfelvétel soran kifejezetten fel kell
hivni annak figyelmét, és az erre vonatkozo tijékoztatast egyértelmiien és minden mads
informaciotol elkiilonitve kell megjeleniteni.

10.4. Az ¢rintett a tiltakozashoz vald jogot miiszaki eléirdasokon alapuld automatizalt
eszkozokkel is gyakorolhatja.

10.5. Ha a személyes adatok kezelésére tudomdnyos és torténelmi kutatdsi célbol vagy
statisztikai célbol keriil sor, az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos
okokbdl tiltakozhasson a ra vonatkozd személyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha az
adatkezelésre kozérdekii okbol végzett feladat végrehajtasa érdekében van sziikség.

A vonatkoz6 szabalyokat a GDPR cikke tartalmazza.

11. Automatizalt dontéshozatal egyedi iigyekben, beleértve a profilalkotast
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11.1. Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizar6lag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapuld dontés hatalya, amely ra nézve joghatassal
jarna vagy Ot hasonloképpen jelentds mértékben érintené.

11.2. Ez a jogosultsag nem alkalmazandé abban az esetben, ha a dontés:

a) az ¢rintett és az adatkezeld kozotti szerzodés megkdtése vagy teljesitése érdekében
sziikséges;

b) meghozatalat az adatkezelére alkalmazando olyan unios vagy tagallami jog teszi lehetové,
amely az érintett jogainak €s szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szolgalo
megfeleld intézkedéseket is megallapit; vagy

C) az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

11.3. Az eldbbi a) és c) pontjaban emlitett esetekben az adatkezeld koteles megfeleld
intézkedéseket tenni az érintett jogainak, szabadsagainak ¢és jogos érdekeinek védelme
érdekében, ideértve az érintettnek legalabb azt a jogat, hogy az adatkezeld részérdl emberi
beavatkozast kérjen, allaspontjat kifejezze, és a dontéssel szemben kifogast nyujtson be.

A tovabbi szabalyokat a GDPR 22. cikke tartalmazza.
12. Korlatozasok

Az adatkezelére vagy adatfeldolgozoéra alkalmazanddé unids vagy tagallami jog jogalkotasi
intézkedésekkel korlatozhatja jogok és kotelezettségek (GDPR 12-22. cikk, 34. cikk, 5. cikk)
hatalyat, ha a korlatozas tiszteletben tartja az alapvetd jogok €s szabadsagok 1ényeges tartalmat.

E korlatozas feltételeit a GDPR 23. cikke tartalmazza.
13. Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrol

13.1. Ha az adatvédelmi incidens valoszinlisithetden magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsdgaira nézve, az adatkezeldnek indokolatlan késedelem nélkiil
tajekoztatnia kell az érintettet az adatvédelmi incidensrdl. E t4jékoztatasban vildgosan és
kozérthetéen ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és kozolni kell legalabb a
kovetkezOket:

a) az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi tajékoztatast nyujtd egyéb kapcsolattartd nevét és
elérhetdségeit;

c) ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valdszinlisithetd kovetkezményeket;

d) ismertetni kell az adatkezeld altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hatranyos
kovetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket.

13.2. Az érintettet nem kell az tajékoztatni, ha a kovetkezd feltételek barmelyike teljesiil:

a) az adatkezeld megfeleld technikai €s szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és
ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében alkalmaztak,
kiilonésen azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositas alkalmazasa — amelyek a
személyes adatokhoz wvaldé hozzaférésre fel nem jogositott személyek szédmara
értelmezhetetlenné teszik az adatokat;
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b) az adatkezel6 az adatvédelmi incidenst kovetden olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek
biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadséagaira jelentett, magas kockazat a tovabbiakban
valoszinlsithetden nem valdsul meg;

c) a tajékoztatds aranytalan erdfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket
nyilvanosan kozzétett informaciok utjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonlo intézkedést kell
hozni, amely biztositja az érintettek hasonldan hatékony tajékoztatasat.

A tovabbi szabalyokat a GDPR 34. cikke tartalmazza.

14. A feliigyeleti hatésagnal torténo panasztételhez valo jog (hatosagi jogorvoslathoz valo

jog)

Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy feliigyeleti hatosagnal — kiilondsen a szokasos
tartdzkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagallamban —, ha
az érintett megitélése szerint a rd vonatkoz6 személyes adatok kezelése megsérti a GDPR-t. Az
a feliigyeleti hatosadg, amelyhez a panaszt benyujtottak, koteles tdjékoztatni az tligyfelet a
panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrol és annak eredményérdl, ideértve azt is, hogy a az
tigyfél jogosult birosagi jogorvoslattal élni.

E szabalyokat a GDPR 77. cikke tartalmazza.
15. A feliigyeleti hatésaggal szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz valé jog

15.1. Az egyéb kozigazgatisi vagy nem birdsagi utra tartoz6 jogorvoslatok sérelme nélkiil,
minden természetes €és jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a feliigyeleti
hatosag ra vonatkozo, jogilag kotelezd erejii dontésével szemben.

15.2. Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birosagi Utra tartozd jogorvoslatok sérelme nélkiil,
minden érintett jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra, ha az illetékes feliigyeleti hatosag
nem foglalkozik a panasszal, vagy harom honapon beliill nem tajékoztatja az érintettet a
benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrdl vagy annak eredményérol.

15.3. A feliigyeleti hatosaggal szembeni eljarast a feliigyeleti hatosag székhelye szerinti
tagallam birdsaga eldtt kell meginditani.

15.4. Ha a feliigyeleti hatosag olyan dontése ellen inditanak eljarast, amellyel kapcsolatban az
egységességi mechanizmus keretében a Testiilet el6zdleg véleményt bocsatott ki vagy dontést
hozott, a felligyeleti hatosag koteles ezt a véleményt vagy dontést a birdsdgnak megkiildeni.

E szabalyokat a GDPR 78. cikke tartalmazza.

16. Az adatkezeldvel vagy az adatfeldolgozdéval szembeni hatékony birdsagi
jogorvoslathoz valé jog

16.1. A rendelkezésre all6 kozigazgatasi vagy nem birdsagi utra tartozé jogorvoslatok — koztiik
a feliigyeleti hatosagnal torténd panasztételhez vald jog — sérelme nélkiil, minden érintett
hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes adatainak e GDPR-
nek nem megfelel6 kezelése kovetkeztében megsértették az ¢ GDPR szerinti jogait.
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16.2. Az adatkezelével vagy az adatfeldolgozoval szembeni eljarast az adatkezeld vagy az
adatfeldolgozé tevékenységi helye szerinti tagallam birosaga elétt kell meginditani. Az ilyen
eljaras megindithato az érintett szokdsos tartdzkodasi helye szerinti tagallam birosaga elott is,
kivéve, ha az adatkezeld vagy az adatfeldolgozd valamely tagéllamnak a kozhatalmi
jogkorében eljard kozhatalmi szerve.

E szabalyokat a GDPR 79. cikke tartalmazza.

Amennyiben az érintett Ugy véli, hogy Adatkezelé az adatkezelése sordn megsértette a
személyes adatok védelméhez valo jogat, az iranyado jogszabalyok szerint jogorvoslattal élhet
a hataskorrel rendelkezd szerveknél, azaz panasszal élhet a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsdg Hatosagnal (székhely: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c.;
postai cim: 1530 Budapest, Pf.: 5.; honlap: www.naih.hu; e-mail cim: ugyfelszolgalat@naih.hu;
telefonszam: +36-1/391-1400; faxszam: +36-1/391-1400; a tovabbiakban: ,,NAIH”), vagy az
illetékes bir6saghoz fordulhat. Adatkezeld vallalja, hogy ezen eljarasok soran az érintett
birdsaggal vagy a NAIH-hal mindenben egyiittmiikodik, az adatkezelésre vonatkozé adatokat
az érintett birosag vagy a NAIH részére kiadja.

Adatkezeld kotelezettséget vallal arra is, hogy az érintett személyes adatainak jogellenes
kezelésével vagy az adatbiztonsag kovetelményeinek megszegésével okozott kart megtériti. Az
érintett személyiségi jogdnak megsértése esetén az érintett sérelemdijat kovetelhet. Adatkezeld
mentesiil a feleldsség alol, ha a kart az adatkezelés korén kiviil esd elharithatatlan ok idézte eld,
tovabbd ha a kar vagy a személyiségi jog megsértésével okozott jogsérelem az érintett
szandékos vagy sulyosan gondatlan magatartasabol szarmazik.

Az ‘érintett jogainak megsértése, ill. észrevétel esetén az aldbbi elérhetdségeken tehet

nyilatkozatot, ill. az alabbi hatésagokhoz fordulhat:

«  Fdévarosi Torvényszék: 1055 Budapest, Marko u. 27

* Nemzeti Adatvédelmi €s Informacioszabadsag Hatosag: 1530 Budapest, Szilagyi
Erzsébet fasor 22/C

«  EUFUND Consultants Tanacsado Kft, 1117 Budapest, Garda utca 4. A.lh.7.em.5.

~ X.FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK
34.§ A Szabalyzat megallapitasa és modositasa
A Szabalyzat megallapitasara és modositasara a Tarsasag ligyvezetdje jogosult.
35.§ Intézkedések a szabalyzat megismertetése

E Szabalyzat rendelkezéseit meg kell ismertetni a Tarsasag valamennyi munkavallalojaval
(foglalkoztatottjaval), é&s a munkavégzésre iranyulo szerzédésekben el kell irni, hogy betartasa
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¢és érvényesitése minden munkavallalo (foglalkoztatott) 1ényeges munkakori kotelezettsége. A
munkaszerzddési kikotés mintaja jelen szabalyzat 10. szamu melléklete tartalmazza.
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